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Editorial

Por Jorge Pedro Nuiez

a ciudadania argentina voto por un nuevo presidente, de signo ideo-

l6gico muy diferente al gobierno que concluye su mandato el proxi-

mo 10 de diciembre. En el fondo, ambas propuestas tienen en co-
mun que abrevan de los postulados generales del capitalismo, aunque con
matices que, en esta oportunidad, tienen distancias considerables.

La administracion actual pasara a la historia con un debe y un haber que
registrara un endeudamiento externo heredado del gobierno anterior, una
pandemia y una sequia brutal, junto con la incapacidad para frenar uno de
los mayores impuestos que padecen los sectores de menores recursos de la
sociedad: la inflacién; no fue el tnico defecto, pero como sintesis bien
puede establecerse que el resultado de esta eleccion fue producto de un
enojo y cansancio que son legitimos, por mas que haya explicaciones mejor
fundamentadas para un proceso inflacionario elevado y sostenido.

La administraciéon que asumira ha tenido en toda la campafia versiones
oscilantes, sobre la cuestion inflacionaria y otras tematicas; y no obstante,
la sensacion es que el hartazgo super6 apreciaciones mas racionales, al
punto de consagrar la inevitabilidad de una eleccion entre lo malo y cono-
cido, y el riesgo de dar un paso al vacio. Ahora transitaremos de las pala-
bras a los hechos, que va desde un candidato que se ofrendé con las des-
ventajas conocidas, a un presidente electo que asegura tener la llave para
solucionar los problemas mas importantes de los argentinos.

No solo importa la cuestion econdémica, porque la vida de las personas,
y de instituciones como las que se desarrollan en el campo de la economia
social, también se desarrolla en ambitos culturales, sociales, deportivos,
sobre la base de la inexistencia de lucro y el despliegue de situaciones soli-
darias. Es en ese punto donde puede surgir una contradiccién entre un con-
cepto de libertad en el que todo pasa a depender de oferta y demanda, en el
que el valor de las cosas, y fundamentalmente la de los bienes esenciales,
como el agua, la electricidad, el transporte, la salud, etc., pasa a tener un
precio de mercado, al que accederia quien tenga un elevado poder adquisi-
tivo, habida cuenta de la critica a los regimenes de subsidios, que aunque
naturalizados como respirar el aire que nos rodea, han sido un ingreso indi-
recto en toda la poblacion.

Las entidades de tercer grado, siempre activas, y que fortalecen sus in-
tervenciones cuando son necesarias para proteger a sus federaciones y
asociaciones de primer grado, siguen siendo la garantia de que defenderan
los derechos que fueran pasibles de ser lesionados, y con esa conviccion,
mantenemos una buena dosis de tranquilidad.
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LA MUTUAL SPORTIVO BELGRANO LANZA SU TARJETA DE DEBITO
AMPLIANDO LOS SERVICIOS QUE SE LES OFRECEN A SUS ASOCIADOS

BELKY PARRUCCI
GERENTA

Creandoun
Futuro Especial

utual Sportivo Belgrano presentd su
M tarjeta de débito a través de una alian-
za con el Banco Bica. Ahora sus aso-
ciados con caja de ahorro, o bien, que deseen
unirse a los multiples beneficios de esa entidad,
pueden disfrutar de su propia Tarjeta de Débito
Visa, con acceso tanto a nivel nacional como
internacional.
El presidente de la mutual, Roman Folli, sub-
rayo0: “Este nuevo beneficio no tiene costo algu-
no para nuestros asociados. El proceso es rapido

y sencillo: simplemente completas un formula-
rio con tus datos y solicitamos tu tarjeta. A par-
tir de entonces, tendras acceso y control absolu-
to sobre tu dinero. Podras realizar compras en el
pais y en el exterior, retirar efectivo en cajeros
automaticos, realizar pagos, establecer débitos
automaticos de servicios e impuestos y también
lo mas importante de todo es que los comercian-
tes podran cobrar mediante QR y facilitar el
cobro a sus clientes, sumandose a las promocio-
nes exclusivas de MODO”.

Ver video
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a Federacion de Mutuales de la Pro-
I vincia de Buenos Aires (FEMBA) inau-
guro en la ciudad de Junin la Unidad Re-

gional Zona Norte.

Estuvieron presentes autoridades nacionales
y provinciales de la entidad; Fabian Brown, Di-
rector del IECAM e integrante del directorio de
INAES; Fernandez Quintana, vicepresidente de
FEMBA, y secretario de Extension del IECAM
quienes apoyaron la iniciativa entendiendo la
importancia de organizar al sector en la provin-
cia.

Los representantes de cada una de las mutua-
les que conforman la misma, convencidos de
que la union federativa es vital para el sosteni-
miento y fortalecimiento del mutualismo, se
autoconvocaron, organizaron y finalmente con-
cretaron el proyecto que hoy es un hecho.

Durante el acto, Fabian Brown, Director de
IECAM, desarroll6 la propuesta del Instituto de
la Economia Colaborativa y la Accion Mutual
que surge en el marco de una asociacion estra-
tégica entre la Confederacion Argentina Mutua-
lidades (CAM) y la Universidad Atlantida. Ex-
plicité el objetivo estratégico de lograr un estan-
dar universitario, profesional y solidario que sea
adecuado para el desarrollo del sector de la
economia social y la bisqueda de proporcionar
una oferta académica a distancia de alcance
federal y que brinde respuestas a las necesida-
des que nos presenta el siglo XXI.

Por su parrte Enrique Fernandez Quintana,
Vicepresidente de FEMBA, y secretario de Ex-
tension del IECAM enfatiz6 sobre la importan-
cia de que la mutuales se incorporen a la fede-
racion y la potencialidades de la integracion del

sector. Luego del acto se descubri6é una placa
donde funcionara la sede la Unidad Regional
Zona Norte que esta ubicada en una casona his-
torica de la ciudad de Junin.

Las mutuales presentes en el acto fueron los
siguientes: Asociacion Mutual Club Deportivo
Ascension, Asociacion Mutual entre Socios del
Club Atlanta de Vedia, Asociacion Mutual de
Singlar Club Social y Deportivo de Ascension,
Asociacion Mutual del Club 12 de Octubre de
Ferré, Mutual de Socios del Club Deportivo
Colonial de Ferré, Mutual de Socios del Club
Sportivo Barracas y Union Francesa de Colén,
Mutual MED de Rojas, Mutual Club Carabelas
Social y Deportivo, Mutual Socios de Arenales
Futbol Club y Sociedad Italiana, Mutual de
Asociados del Club Huracan de Arribefios.



esde el Centro de Estudios Mutual Bel-
D grano se informa sobre la propuesta aca-

démica 2024, que en este caso consiste
en la apertura de la segunda cohorte de la Ca-
rrera de Tecnicatura Superior en Enfermeria.

Dentro del perfil de los egresados remarcan
que esta carrera prepara profesionales para de-
sarrollarse en el area de salud, cuidando a las
personas, y donde comprometen sus entornos
para ser un factor fundamental en la construc-
cion de una sociedad sana y segura.

Los interesados podran consultar en el propio
CEMB (Cbte. de San Lorenzo 155 — Goberna-
dor Crespo) en el horario de 18:30 a 20:30, o al
correo cemb@mutualbelgrano.com.ar para ob-
tener mayor informacion acerca de la carrera y
los alcances de la misma.
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PERSONAL CIVIL DEL EJERCITO
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AMCeCIS se extiende
en territorio cordobés y anade
mas asistencia financiera

a Asociacion Mutual del Centro Comer-

cial de Rio Tercero, AMCeCIS, sigue

expandiendo sus servicios a la region.
En la localidad de Tancacha, firmé un convenio
con la Municipalidad, gestionada con el saliente
intendente Victor Vera, para ofrecer asisten-
cia financiera a los empleados municipales. El
acuerdo se firmo la tltima semana de octubre.
Por AMCeCIS participaron de la rubrica el
secretario de la mutual Octavio Garello, el ge-
rente Rodolfo Chavarria, y el vocal Agustin
Hesar.

El convenio esta dirigido al personal de plan-
ta permanente del Municipio, con el objetivo de
ofrecer a los empleados los diferentes servicios
que presta la mutual.

Se trata de una linea de préstamos exclusiva
a una tasa diferencial, con minimos requisitos y

hasta 12 cuotas fijas y en pesos, que se descuen-
tan a través del recibo de sueldo. Asi, la mutual
continia cumpliendo con su objetivo y razén
social, de atencion a entidades, instituciones y
empresas, para su desarrollo e inversiones.

Con Tancacha, AMCeCIS suma el cuarto mu-
nicipio en asistencia crediticia para sus em-
pleados, ademas de Almafuerte, Despefiaderos
y Rio Tercero. En estas tres tltimas localidades
la mutual tiene presencia fisica a través de la
casa central y sucursales. En total la cobertura
abarca a unos dos mil empleados municipales.

Chavarria destaco también el servicio de cap-
tacion de ahorros de sus asociados, que sirve
como inversion similar al plazo fijo bancario, y
es una herramienta de capitalizacion de la mu-
tual.
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Se llevo adelante el 14° Congreso
Rionegrino de la Mutualidad

Participaron 70 representantes
de 18 mutuales de distintas

regiones de la provincia

e realizo el 14° Congreso Rionegrino de
S la Mutualidad en el balneario El Condor

-Viedma-, con presencia de mutuales de
las distintas regiones de la Provincia de Rio
Negro bajo el lema: “Los desafios de las Mu-
tuales Rionegrinas en Contextos de incertidum-
bre.”

Desde el ministerio de Desarrollo Humano y
Accion Social de la provincia se acompaii6 el
congreso con la presencia de funcionarios y
equipos de la subsecretaria de Cooperativas y
Mutuales.

En la oportunidad se conté con la presencia
del presidente de la Confederacion Argentina de

Mutuales Lic. Alejandro Russo; de Héctor Re-
ssel, Subsecretario de Cooperativas y Mutuales
de la Provincia; Oscar Cader, presidente de la
Federacion de Mutuales Rionegrinas y el Presi-
dente del Concejo Deliberante de la Ciudad de
Viedma Pedro Bechara, entre otras autoridades.
Ademas, se realizé entrega de ANR a 14 entida-
des mutualistas de parte del Ministerio. Asi, se

abordaron en paneles los ejes relacionados con
los desafios en cuestién impositiva de mutuales,
los desafios de las mutuales de salud, mutualis-
mo escolar y juventudes.

Finalmente se debatieron las problematicas
de cada sector de actividad mutual y se eligie-
ron los representantes del Consejo Asesor Mu-
tual para el periodo 2023-2025.

NUESTRA MUTUAL
- DESDE 1973 -

MUTUAL DEL PERSONAL DEL
FSTADO NACIONAL, P
MUNICIPAL Y AFIN

ROVINCIAL,

=0
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-PROGRAMA-

SOCIOS+S0OCIOS
-TRIPLICA PUNTOS!
- ENTERATE COMO -
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Econémica Mutual de Sociedad Cosmopolita se reu-
nieron en Devoto, donde se encuentra la Casa Cen-
tral, para participar de la capacitacién anual obligatoria
denominada “Jornada de actualizacién sobre normativa
en PREVENCION en LAVADO de ACTIVOS y FINAN-
CIAMIENTO del TERRORISMO — NUEVA Resolucién
UIF 99 2023”.

Aprovechando la amplia convocatoria y el encuentro,
se present6 una segunda instancia de formacion, denomi-
nada “Metodologia y Procedimientos de Trabajo”, desa-
rrollada por los integrantes del sector auditoria.

Integrantes de las 12 filiales del Servicio de Ayuda
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La Mutual del Club Atlético Sportivo
Diaz: un legado de fraternidad
y ayuda mutua

Por Santiago Arella

n el afio 1989, un grupo de socios del
E Club Atlético Sportivo Diaz, inspirados

por el ejemplo de localidades vecinas,
decidieron emprender un proyecto ambicioso
que cambiaria la historia de su querida institu-
cion y de la localidad de Diaz, provincia de
Santa Fe. La creacion de una mutual, cuyo pro-
posito principal seria respaldar el funciona-
miento del club y atender las necesidades de la
comunidad local, marco el inicio de una apasio-
nante travesia.

Este proyecto tomé forma tras diversas re-
uniones, la elaboracion de un estatuto y las ges-
tiones ante las autoridades pertinentes. La pri-
mera Comisién Directiva estuvo conformada
por distinguidos miembros: Eduardo J. Toya
como presidente, Ramon A. Moretti como secre-
tario, Roberto J. Burgues como tesorero, Osval-
do D. J. Bastus, José M. Flores, Eduardo Tuma,
Raul R. Garcia, Eduardo Gil, Gabriel Guaita,
Jorge F. Santalla, Eduardo R. Calzada, Augusto
M. Isi- dori, Walter Orlandi, Oscar B. Fernan-



dez, José L. Bevilacqua, Octavio Belfiore, y
Ubaldo M. Moretti en el Organo de Fiscaliza-
cion. Los érganos de administracion y fiscaliza-
cion tuvieron un mandato de cuatro afios que
marco el inicio de la historia mutualista.

Desde aquellos primeros pasos en una casona
de la calle Santiago del Estero, donde la genero-
sa sefiorita Aurora Pereyra cedio espacio para
oficinas, hasta la inauguracién de la Casa Cen-
tral en Buenos Aires 747 en 1991, y mas recien-
temente, la apertura de nuevas instalaciones en
Buenos Aires 631 en abril de 2023, la mutual ha
experimentado un constante crecimiento y ex-
pansion.

La entidad obtuvo su matricula nacional en
agosto de 1990, y mas tarde, la matricula pro-
vincial con el namero 730. Ademas, se unio a la
Federacion Santafesina de Entidades Mutua-
listas “Brigadier General Estanislao Lopez,”
la Confederacién Argentina de Mutualidades
(C.A.M.), y el Instituto de Ayuda Econdmica
Mutual (I.A.E.M.). La mutual cumple con todos
los reglamentos aprobados por el INAES y esta
debidamente inscrita en los organismos publi-
cos correspondientes.

La Mutual de Ayuda del Club Atlético Spor-
tivo Diaz ofrece una amplia gama de servicios
para sus asociados, que incluyen:

o Cuota Societaria: Los miembros deben
suscribir una solicitud de socio y pagar una
cuota mensual, que actualmente asciende
a $800. Los asociados de la Casa Central
tienen un costo adicional de $50 y disfru-
tan de descuentos en las instalaciones del
club.

Ahorro Mutual Comun: Una cuenta de
ahorro sin limites de extracciones, sin mon-
to minimo de depdsito y un gasto minimo
de mantenimiento de $500 mensuales.

Ahorro Mutual Especial: Una cuenta de
ahorro que requiere un dep6sito minimo de
$1000, ofrece rendimientos atractivos, per-
mite tres extracciones mensuales y tiene
un costo de mantenimiento de $700 por
cuenta.

Ahorro Mutual a Término: Una cuenta
de depdsito a plazo con tasas competitivas
respaldadas por una institucién confiable.

Subsidios: Se otorgan sumas fijas de dine-
ro por casamientos, nacimientos y falleci-
mientos a asociados con al menos un afio
de antigiiedad y cuotas sociales al dia, res-
petando lo dispuesto en los estatutos socia-
les.

=l TI T T\ L :..____
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e Cobranza de Impuestos: A través de un
convenio con el Nuevo Banco de Santa Fe
S.A., los asociados pueden pagar impues-
tos locales, provinciales y nacionales, asi
como servicios, sin costo adicional.

Turismo: La mutual ofrece una variedad
de viajes nacionales e internacionales finan-
ciados para sus asociados a precios acce-
sibles.

Proveeduria: La mutual vende articulos
del hogar en consignacion y ofrece la venta
directa o financiada de productos respalda-
dos por empresas reconocidas.

o
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Gestion de Pago de Impuestos: Para im-
puestos sin convenios de cobro propios,
los asociados pueden dejar el impuesto y
dinero en la mutual, obteniendo un recibo
correspondiente después de 72 horas y pa-
gando una pequefia comision.

@ Gestion de Cobro de Valores: A través de
cuentas de ahorro mutual especial, los aso-
ciados pueden gestionar el cobro de valores
de otras plazas, abonando una comision.

@ Servicios de Sepelios: Mediante un con-
venio con la empresa CARAMUTO S.A,,
la mutual ofrece servicios funerarios que
incluyen sala velatoria, ataid, coches de
acompafiamiento y porta coronas.

@ Descuentos en Farmacias: Los asociados
con cuota societaria al dia disfrutan de un
descuento del 5% en medicamentos receta-
dos en farmacias adheridas.

@ Ayudas Econdémicas: Se ofrecen présta-
mos personales, préstamos de pago integro
y descuentos de valores para cubrir diver-
sas necesidades.

Expansion solidaria:
filiales de la Mutual en Barrancas,
Maciel y Monje

La Mutual, que ha sido un faro de fraternidad
y apoyo en la comunidad de Diaz, no se limita
solo a su sede central. Ademas, ha establecido
filiales en otras localidades, extendiendo su in-
fluencia y compromiso con la region.

>> Filial de Barrancas

La historia de la filial de Barrancas comenzo
con una experiencia exitosa en la apertura de la
filial de Monje. Tras un exhaustivo estudio de
mercado, el Consejo Directivo tomo la decision
de inaugurar esta filial en julio de 2001. Inicial-
mente ubicada en la calle Urquiza, cerca de la
interseccién con Avenida Paganini, la filial se
traslado por razones estratégicas y de comodi-
dad al local en la calle Bv. Pellegrini y Rivada-
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via, donde opera actualmente. Con seriedad, res-
ponsabilidad y dedicacion, la mutual se ha con-
vertido en parte integral de la vida de los habi-
tantes de Barrancas.

Direccion: Rivadavia y San Martin
Teléfono: 03466 — 420577 / 420743
Correo Electroénico:
filialbarrancas@mutualcasd.com.ar

>> Filial de Maciel

La filial de Maciel es otro ejemplo del espiri-
tu expansionista de la mutual. Impulsados por
un ambicioso proyecto y el respaldo de la co-
munidad, se inaugurd esta filial en marzo de
2004. Inicialmente, las oficinas se encontraban
en Bv. Sarmiento 823, y luego se mudaron al
local en la calle Salta 745, que se convirtio en el
centro civico de la localidad. Actualmente, la
filial opera en su propio edificio en la calle San
Juan 413, donde ha experimentado un constan-
te crecimiento en su membresia y operaciones
diarias, cumpliendo con las expectativas inicia-
les.

Direccion: San Juan 413
Teléfono: 03476 — 470220
Correo Electronico:
filialmaciel@mutualcasd.com.ar

>> Filial de Monje

La filial de Monje se estableci6 en febrero de
1997 como parte de la visién progresista de la
mutual. Con el tiempo, esta filial gané la con-
fianza de la comunidad al satisfacer sus necesi-
dades a través de los servicios mutuales. Desde
su inicio hasta el dia de hoy, la filial ha funcio-
nado en el local de la calle Libertad 456 en la
localidad de Monje.

Direccion: Libertad 456
Teléfono: 03466 — 498116
Correo Electronico:
filialmonje@mutualcasd.com.ar

La expansion de la Mutual en estas localida-
des demuestra su compromiso continuo de pro-
porcionar apoyo y solidaridad en toda la region.
Las filiales son una extensién de la historia y los

valores de la mutual, enriqueciendo la vida de
las comunidades locales con una amplia gama
de servicios y recursos.

Sobre el Club Atlético Sportivo Diaz

Cuna de la mutual, fue fundado el 1 de marzo
de 1927 y se ha convertido en una de las insti-
tuciones mas destacadas en la zona. Desde sus
inicios, ha promovido diversas actividades de-
portivas, siendo el fatbol su disciplina funda-
mental, con divisiones mayores e infantiles. Ac-
tualmente, el club cuenta con instalaciones de
calidad, incluyendo una piscina semiolimpica,
canchas de paddle, fuitbol y otros servicios.

Mediante un convenio celebrado en diciem-
bre de 2007 con la Mutual del Club, los asocia-
dos de la mutual pueden disfrutar de las instala-
ciones del club con los mismos beneficios que
los socios del mismo.

La Mutual de Ayuda entre Asociados y Adhe-
rentes del Club Atlético Sportivo Diaz ha
demostrado un compromiso inquebrantable con
su comunidad y un espiritu de solidaridad que
perdura a lo largo de los afios. Su evolucion
constante y la diversidad de servicios que ofrece
son un testimonio de su importancia en la vida
de Diaz y sus alrededores.

C

Consejo de administracion actual

Presidente: Eduardo J. Toya

Secretario: Augusto M. Isidori

Tesorero: Daniel O. Alesandrini

Vocal Titular 1°: Alberto R. Chiaramello
Vocal titular 2°: Vicente Isidori

Vocal Suplente 1°: Diego R. Chiaramello
Vocal Suplente 2°: Lucas A. Isidori

Junta fiscalizadora

Titular 1°: Daniel E. Alfonso
Titular 2°: Fernando C. Ranzini
Titular 3°: Guillermo E. Martin
Suplente 1°: Vacante
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La Pampa: Amusim tendra

una drogueria propia

1 Centro de Empleados de Comercio

avanza en nuevos beneficios para sus

afiliados y afiliadas porque concret6 la
compra de una drogueria para abastecerse de
medicamentos. El espacio, que tenia el mismo
uso en la calle Congreso, les permitira adquirir
los farmacos directamente desde los laborato-
rios.

“También podremos proveer a las farmacias
pampeanas”, aseguro el secretario general Ro-
drigo Genoni, que ademas explico que la dro-
gueria “San Luis” funcionaba “hace muchos
afios” en la calle Congreso y ahora la familia de-
cidio vendérsela al Centro de Empleados de
Comercio (CEC). “Es lo suficientemente gran-
de para abastecer a las farmacias del CEC y de
la zona”, sefial6 y aseguré que “el objetivo es
seguir expandiéndonos para darle beneficios a

empleados de comercio y a toda la comunidad
pampeana”.

La mutual, que antes se abastecia “con otras
droguerias que no eran de la provincia”, ahora
podran “comprar directamente a los laborato-
rios y proveer de medicamentos a farmacias de
otras instituciones”. Asimismo, Genoni sefialo
que: “le vamos a seguir comprando a ellos tam-
bién” porque “tenemos una excelente relacion
con las droguerias y se ofrecieron para ayudar-
nos en asesoramiento. No vamos a hacer una
competencia con estos monstruos, es hacer mas
eficiente a la mutual”.

El dirigente destaco que la mutual cuenta con
nueve farmacias en el territorio pampeano, lo
que les permite “contar con un lugar de abaste-
cimiento”. Es por ello que el CEC “se preparo
para este momento, se hicieron cambios en el

estatuto, en el Instituto Nacional de Asociativis-
mo y Economia Social (Inaes). Es un gran paso
de crecimiento para Amusim”.El presidente de
la mutual, Roman Folli, subray6: “Este nuevo
beneficio no tiene costo alguno para nuestros
asociados. El proceso es rapido y sencillo: sim-
plemente completas un formulario con tus datos
y solicitamos tu tarjeta. A partir de entonces,
tendras acceso y control absoluto sobre tu dine-
ro. Podras realizar compras en el pais y en el
exterior, retirar efectivo en cajeros automaticos,
realizar pagos, establecer débitos automaticos
de servicios e impuestos y también lo mas im-
portante de todo es que los comerciantes podran
cobrar mediante QR y facilitar el cobro a sus
clientes, sumandose a las promociones exclusi-
vas de MODO”.
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1 presidente de la Asociacion Mutual de Empleados Municipa-
les de Tandil (Amemt), Raul Escudero, e integrantes de la co-
mision directiva recorrieron la obra del Complejo Sanitario
junto al diputado nacional, Rogelio Iparraguirre. Alli compartieron
detalles del proyecto que transita por la primera etapa de ejecucion
con la finalizacién de la plataforma sobre la cual se emplazara el
moderno edifico de 800 metros cuadrados.

En el marco del 34to. aniversario, la mutual avanza con el proyecto
en 4 de Abril 1075, que tendra dos plantas y dependencias y que incor-

1499 porara radiologia, mamografia, un Centro de Recuperacion Fisiatrica,

$§35y Publicoen (Matrimonioy doshios Quirofanos Ambulatorios y consultorios de mediana complejidad.
s i et La propuesta ampliara los servicios y complementara las prestacio-
nes de diagnostico por imagenes y del Laboratorio de Analisis Clini-
cos AmendLAB, y se sumara a la atencion profesional en los Consul-
torios de la Familia y el acceso al medicamento en Farmacias Amemt
1.

Asociate yaccedé a todos
los beneficios!

3458

Grupo familiar

Asistencia en Salud
Asistencia Social
Asistencia Financiera

Consulta por los nuevos planes Plata y Dorado

Llama GRATIS mundo
0810-222-6823 amtae i)

www.mundoamtae.com Hacete fan de Mundo Amtae I
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Ofrecemos herramientas digitales para

Entidades Mutuales y Financieras.

La mejor experiencia
de usuario para sus

asociados, 100% digital.

Brinde a sus asociados la comodidad y
facilidad de hacer sus operaciones desde su
celular, su casa, o cualquier lugar del pais.

INS Finance Gestién Mutual.

INS Credit
Web para administrar creditos.

INS Home Home Banking

INS CASH Red de cajeros
automaticos Intermutual.

INS Docs Administracién de
documentacion digital.

INS Signature Firma digital.

INS Main App para marketing,
cotizacion de préstamos, etc.

INS Auth Enrolamiento digital.

INS Pay Billetera movil.
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Santa Cruz: FESAMU realizé
su Asamblea General Ordinaria

a Federacion Santacrucena de Mutuales

(FESAMU) celebro su Asamblea Gene-

ral Ordinaria junto a las mutuales de
Santa Cruz bajo un gran clima de camaraderia
en la sede central de la entidad situada en la
calle Raul Alfonsin 256, Rio Gallegos.

La Asamblea, que estuvo presidida por Mar-
celo Coronel, Secretario General de FESAMU,
y Christian Cabrera, Secretario de Hacienda,
contd con la participacion de diversos delega-
dos de las mutuales nucleadas en la Federacion.
Asimismo, se proyecto un video de la Presi-
denta de CONAM, Rosa Rodriguez, quien

envio un saludo y los mejores éxitos para el
ano venidero de gestion.

Por otra parte, las autoridades de FESAMU
informaron sobre todas las actividades realiza-
das en los ultimos ejercicios, las cuales, poste-
riormente, fueron aprobadas en la Memoria,
junto a los Balances Generales, Cuadros Ane-
x0s, Cuentas de Gastos y Recursos e Informes
de la Junta Fiscalizadora y del Auditor Externo.

FESAMU ha trabajado arduamente en estre-
cha colaboracion con las mutuales del sur ar-
gentino, fomentando la solidaridad, la igualdad
y la responsabilidad mutua en el ambito de la

mm&m

Parana 666 - (1017) CABA - Tel.: (011) 4370-9850
E-mail: info@focomfa.com.ar - www.focomfa.com.ar
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economia social. Esta sinergia ha permitido el
desarrollo de programas y proyectos destinados
a mejorar la calidad de vida de diversas fami-
lias en estas regiones.

Al respecto, hacia el final de la Asamblea se
debatieron temas de importancia estratégica,
como el fortalecimiento de la red de mutuales,
la promocion de la economia social y la coope-
racion interinstitucional. También se destacaron
los logros y desafios que las mutuales enfrentan
en el contexto actual.

Santa Fe 870 | Rosario | 5anta Fe
(0347) 5308180

Salta 2502 | Santa Fe
(0342) 4527213 | 4540109

La Pampa 312 | Local 5 | Neuguén
(0299) 4486198
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Es una CONSULTORA especializada en internacionalizacion de empresas y
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Primer encuentro regional
de los jovenes de CAM




a Secretaria de Juventud de CAM reali-
L z0 en la ciudad de San Miguel de Tucu-

man el primer encuentro regional pre-
sencial del Norte Grande (NEA-NOA), en el
marco del plan estratégico que vienen desarro-
llando la Confederacion. El objetivo del mismo
fue desarrollar y fortalecer las regiones en mate-
ria de participacion juvenil.

El dia viernes 3 de noviembre, en la sede de
la Federacion de Asociaciones Mutualistas de
Tucuman, se dio inicio a la jornada con la pre-
sencia del Secretario General de Juventud, Emi-
liano Costa, y el presidente de la Federacion de
Asociaciones Mutualistas de Tucuman, Carlos
Cosiansi, con el acompafamiento de los pre-
sidentes de las federaciones de Chaco, Carlos
Gomez, de Formosa, Marta Galeano, y de Co-
rrientes, Stella Sosa, junto a todos los represen-
tantes de la mesa de juventud.

Luego, los jovenes referentes trabajaron en
una extensa jornada de 6 hs. bajo la coordina-
cion del Equipo Técnico-Profesional (ETP) que
co- labora con la Secretaria de Juventud de
CAM.

El dia sabado 4 de noviembre, en la Sede del
Sindicato de Docentes Privados se desarrollo el

-
rgentino

Temporary Rentals

UN CONCEPTO CLASICO PERO
INNOVADOR

oft

Loft Argentino en encuentra ubicado
en el pleno centro de la Ciudad de
Buenos Aires en un edificio del siglo
XIX totalmente renovado, manteniendo
el espirity clésico de la época de su
construccién buscando rescatar el
valor histérico de su arquitectura.

loft Argentino cuenta con 26
habitaciones  totalmente equipadas,
con amplios espacios y balcones,
finamente decoradas, ademas de un
drea de desayuno y salén de eventos.

WWW.LOFTARGENTINO.COM.AR
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Foro Juvenil de “Economia Social, Trabajo y
Habitat”. Con la presencia del presidente de
CAM, Lic. Alejandro Russo, el Secretario de
Juventud de CAM, Emiliano Costa, y con la
presencia de los presidentes de las demas fede-
raciones.

El primer panel cont6 con profesionales de
distintas disciplinas académicas: Alfredo Gras-
sia, Tec. Sup. en Comunicacion Social; la Ar-
quitecta y Doctora en Ciencias Sociales, Cecilia
Laskowski; y la Lic. en economia Maria José
Leguizamon.

El segundo panel estuvo a cargo del Lic. Ru-
sso acompafado de toda la mesa de la secretaria
de Juventud, alli se abordd la tematica desde los
inicios del mutualismo y los desafios actuales
que tienen los jovenes en el sector de la eco-
nomica social y solidaria, concluyendo que a
los jovenes mutualistas se les pide tres cosas: la
primera que no compren los discursos del de-
sanimo, porque ello trae aparejado la construc-
cion de una bronca interna que lo va a hacer
cometer errores; lo segundo, que nunca dejen de
sofar, que suefien a toda edad y maxime si tra-
bajan en colectivo para lograr los suefios; y por
ultimo y no menos importante, militen en el
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SALON DE EVENTOS

LOFTARGENTINO

mutualismo, trabajen todos los dias por un mu-
tualismo mejor, de esa manera si el dia de mafia-
na desean ser dirigentes en otras filas como el
mundo gremial, politico, universitario o empre-
sarial, lo que aprendieron aqui les servira para
ser dirigentes con compromiso social.

Al finalizar el encuentro, Emiliano Costa, Se-
cretario de Juventud de CAM expresd “Este en-
cuentro fue muy importante ya que nos permitio
pensar qué tipo de mutualismo queremos para
los proximos afios, tenemos sefiales muy signi-
ficativas de que nos estamos fortaleciendo. No
es casualidad que muchos jovenes ya cumplen
roles muy importantes en el sector, como diri-
gentes, funcionarios y empleados de entidades
mutuales”.

Asociacion Mutual Docentes
de la Provincia del Chaco

General Obligado 250 ( 3500)
Resistencia - Chaco T.E.: (03722) 433633
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Cumplio 15 ainos
una mutual que
es un modelo

de prosperidad
en Santa Fe

rindar atencion personalizada, escuchar

y comprender las necesidades de las per-

sonas, dar respuestas de manera agil y
acercar ayudas econOmicas sin sorpresas, son
algunos de los atributos que le permitieron a la
Mutual del Club Atlético Juventud Unida de
Humboldt crecer en toda la region.

Vio la luz el 7 de noviembre de 2008 en las
propias instalaciones de la entidad deportiva gra-
cias a un pufiado de personas incansables en cuan-
to a buscar opciones que le permitan crecer a los
“Natos” y a la vez con un innegable espiritu vi-
sionario.

La seriedad con la cual fueron transitando el
camino permitié que la Mutual CAJU no pare
de sumar beneficios para los asociados y tam-
bién de expandirse en la zona.

Al celebrar 15 afios en el mes de noviembre
son innumerables los desafios cumplidos y su
prestigio le posibilité transformarse en la mu-
tual en crecimiento, con presencia en Humbol-
dt, Franck, Esperanza, Nelson y Monte Vera en
la pvcia. de Santa Fe.

No es todo, en breve abrira una nueva filial,
en este caso en San Carlos Norte, gracias a las ges-
tiones del presidente comunal Victor Cavallero
y al convenio firmado con el Club Mitre de la
localidad.

Ademas, la Mutual CAJU fue distinguida por
el Centro Industria, Comercio y Afincados de
Esperanza, obteniendo El Colonizador 2023 “Un
Estimulo al Esfuerzo”.

“Estamos muy conformes con este camino re-
corrido, solo debemos agradecer la confianza de
los miles de asociados que saben que estamos a su
servicio, siempre y en todo momento, y al tiempo
que celebramos estos 15 afios ya trabajamos para
sumar nuevos beneficios”, dijeron al unisono los
dirigentes de esta institucion modélica.



Reunion de Federaciones
para la agenda 2024
de CONAM

os directivos de CONAM, el Presi-

dente de la Federacién de Mutuales

Mendocinas de Vivienda (FEMME-
V1), Isidro Silva, y de la Federacion de Mu-
tuales Regional La Plata (FMRLP), Carlos
Gaskin, mantuvieron una reunion de trabajo
el pasado 9 de noviembre en las instalaciones
de la Asociacion Mutual Ayuda Reciproca
Unidos de Mendoza, donde abordaron y pla-
nificaron diversas actividades de cara a la
agenda de trabajo federal 2024 de CONAM.

Marcando pautas en el fortalecimiento de
la cooperacion interinstitucional entre enti-
dades, el encuentro de trabajo también cont6
con la presencia de directivos de la Junta
Ejecutiva de FEMMEVI y de jovenes inte-
grantes de la Comision de la Juventud de
dicha Federacion. Al respecto, dentro de los
principales ejes topicos se debatié sobre la
integracion entre las distintas mutuales, la
generaciéon de convenios beneficiosos para
los asociados y el desarrollo de las comuni-
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dades de ambas provincias. Asimismo, tam-
bién se trabajo en la concrecién de acuerdos
que permitan a los asociados de las mutuales
adheridas a dichas federaciones acceder a
una amplia variedad de servicios en ambas
provincias, contribuyendo asi al crecimiento
y bienestar de la comunidad mutualista y a la
oferta de actividades, sobre todo turisticas,
que podran utilizar las personas.
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Directivos de la FMRLP se reunieron
con Monsenor Gabriel Antonio Mestre,
arzobispo de la Arquidiocesis de La Plata

n una reunion de gran importancia,
directivos representantes de la Fede-
racion de Mutuales Regional La Plata,

entre los que se encontraban, su presidente,
Carlos Gaskin, Adolfo Duyos, Julio Rodri-
guez y Pablo Rocha, se juntaron con Monse-
fior Gabriel Antonio Mestre, el respetado
arzobispo de la Arquidiocesis de La Plata. El
encuentro tuvo como objetivo principal esta-
blecer una alianza colaborativa para estar
mas cerca de la comunidad y planificar una
agenda conjunta que promueva la solidaridad
y los valores de la Justicia Social en la region.
En un ambiente de apertura y compromi-
so, ambas partes expresaron su disposicion

para trabajar en conjunto y fortalecer la pre-
sencia activa en la comunidad. La reunion
fue un espacio propicio para intercambiar
ideas y propuestas orientadas a acciones con-
cretas que beneficien a quienes mas lo nece-
sitan.

Los directivos de la Federacion de Mu-
tuales Regional La Plata manifestaron su in-
terés en colaborar estrechamente con la Ar-
quididcesis de La Plata para desarrollar pro-
gramas y proyectos que fomenten el bienes-
tar social, reafirmando asi el compromiso de
estas instituciones con el servicio a la comu-
nidad. “Esta reunion marca el inicio de una
colaboracion fructifera entre la Federacién

de Mutuales y la Arquidiocesis, con la inten-
cion de trabajar de manera mancomunada,
promoviendo valores que fortalezcan el teji-
do social y beneficien a todos”, expresé el
presidente de la Federacion, el Dr. Carlos Gas-
kin.

La reunién finaliz6 con el compromiso de
establecer una agenda conjunta para desarro-
llar proyectos que impacten positivamente
en la sociedad, reafirmando el compromi-
so de ambas partes por trabajar en pro de un
bienestar colectivo y una mayor cercania con
la comunidad.
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Modificaciones a las percepciones
del Impuesto PAIS

Por Dr. CP Norberto Dichiara

1 dia de hoy, AFIP publico la RG N°
E 5.450, que modifica la RG N° 4.815, re-

lacionado con el régimen de percepciéon
de Impuesto a las Ganancias y Bienes Persona-
les, que se aplica sobre las operaciones alcanza-
das por el “Impuesto Para una Argentina Inclu-
siva y Solidaria” (Impuesto PAIS) y establece
que a partir de las operaciones realizadas desde
el 23/11/2023, se va a aumentar la percepcion
del 45% al 100%.

Intentaremos simplificarles la lectura,
con ejemplos:

Sintesis:
Ddlar Oficial: $ 372,00
+ Impuesto PAIS 30%: $ 111,60
+ Percepcion 100%: $ 372,00
+ Percepcion 25%: $ 93,00
Valor total $ 948,60

Aclaraciones para el servicio de turismo:

e La percepcion del 100% (hasta el 22-11-
23, era el 45%), se aplica a:

0 Sujetos adheridos al Régimen Simplifi-
cado para pequefios contribuyentes y que
no resultan responsables del Impuesto a

Impuesto
PAIS 30 %

Conceptos

Compra dolares

0
para atesorar St

Compré en el pais,
bienes en el exte-
rior y pagué con
tarjeta, sin discrimi-
nar monto

30%

Compré en el
exterior y aboné
con tarjeta,

sin discriminar
monto

30%

Turismo en el
exterior, incluyendo
aéreo

30%

las Ganancias, se aplica al Imp. a los bie-
nes personales. En caso de no ser contri-
buyente de dicho impuesto, se podra so-
licitar la devolucion.

Demas Sujetos: se aplica al Impuesto a
las Ganancias.

Percepcion Percepcion

Ganancias 100% | Ganancias 25%

100% 25% 155%
100% 25% 155%
100% 25% 155%
100% 25% 155%

Q El impuesto PAIS y las percepciones se
aplican sobre la solicitud de divisas al
BCRA; no se aplican sobre los traslados
en el pais (por ejempli: transfer desde Ro-
sario a Ezeiza; tampoco se aplica sobre
la ganancia de la mutual o cooperativa).



/2L

'm"---n-n---—
AN naaam

L]

Estudio Dichiara & Asociados

CONSULTORES EN CIENCIAS ECONOMICAS

DR. NORBERTO DICHIARA / DIRECTOR

http://www.dichiarayasociados.com.ar

Brown N° 2.063, 7° P, Of. 1 - S2000AFI - Rosario - Sta. Fe
Tel. (0341) 426-5434 lineas rotativas
Cel. 0341-156420201 - info@dichiarayasociados.com.ar



http://www.dichiarayasociados.com.ar/

Noviembre 2023 33

INFORME DE GESTION
MUTUAL'Y COOPERATIVA

NOVIEMBRE 2023

Por Dr. CP Norberto Dichiara

IMPOSITIVA

Con la publicacion de la ley N° 27.725, se
establecio un impuesto cedular a las altas rentas
para los trabajadores en relacion de dependen-
cia, cuando su ingreso supere los 180 salarios
minimos vitales y moviles anuales (SMVM), al
que se le aplicara una escala progresiva de ali-
cuotas entre el 27% y el 35%. Los trabajadores
podran deducir el monto de 180 SMVM,; al ex-
cedente, se le aplicara la escala.

Les recordamos lo expuesto en nuestro ante-
rior informe, que la resolucion N° 15-2023, del
Consejo Nacional del Empleo, la Productividad
y el SMVM, establecio, los siguientes minimos:

a Desde noviembre 2023, $ 146.000.-
Q Desde diciembre 2023, $ 156.000.-
Si su MUTUAL brinda el servicio de ayuda

economica, los nuevos valores elevan el tope de
extraccion diaria de las cuentas “Personales de

Ahorro” y de las extracciones por cajero au-
tomatico. Si su MUTUAL o COOPERATIVA
esta recuperando créditos con embargos en la
remuneracion del trabajador, puede extender el
plazo de recupero del préstamo.

Les sugerimos coordinar con el area “infor-

matica” de su entidad, para adecuar los siste-
mas.
Mediante la RG N° 5.434, la AFIP dispuso un
nuevo aplicativo de “Ganancias Personas Juri-
dicas — Version 23.0”, que sera de aplicacion
para las entidades mutuales y cooperativas, que
podra transferirse desde el sitio web de AFIP.
Posteriormente, la AFIP efectu6 cambios en la
citada version y puso a disposicion de los con-
tribuyentes, el reléase 1, de la version 23, re-
sultando de aplicacién, la version 23.1.

Les recordamos que la RG N° 4.626 —que
reemplazo a la RG N° 3.077- estableci6 los re-
quisitos, plazos y condiciones, para la presenta-
cion de las declaraciones juradas del impuesto a
las ganancias.

Asimismo, el art. 3° de la RG N° 2.681 (enti-
dades exentas en el impuesto a las ganancias,
establece en el art. 3°, inciso f) “Haber cumplido
-de corresponder- con la presentacion de la de-

olidaria

= Economia
S

claracion jurada del impuesto a las ganancias, y
los Estados Contables, de acuerdo con el proce-
dimiento establecido por la Resolucion General
N° 34.626, vencidos a la fecha de la solicitud”.

La AFIP emiti6 la RG N° 5.425, que dispone
un plan de facilidades de pago, para los contri-
buyentes, que deseen regularizar su situacion
impositiva y de la seguridad social; la norma
establece los plazos y requisitos; en el articulo
2°, establece que podran adherir, en el inciso a)
a los pequeiios contribuyentes, en el inciso b) a
las micro, pequefias y medianas empresas,
tramo 1 y 2, con certificado MIPYME y en el
inciso c) a las entidades sin fines de lucro, regis-
tradas en AFIP, bajo las siguientes formas juri-
dicas:

e Cadigo 94 — Cooperativas.
Q Cadigo 203 — Mutuales.

Para deudas vencidas al 31 de agosto de 2023.
El plazo de acogimiento vence el proximo 29 de
diciembre de 2023.

Si su entidad es empleadora, la norma impide
ingresar en este “Plan” las deudas de aportes y
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contribuciones con destino al Régimen Nacio-
nal de Obras Sociales y las cuotas con destino a
las ART. Ver cuadro n° 1

Impuesto PAIS: La AFIP public6 la RG N°
5.430, que modifica la RG N° 4.815, relaciona-
do con el régimen de percepcion de Impuesto a
las Ganancias y Bienes Personales, que se apli-
ca sobre las operaciones alcanzadas por el “Im-
puesto Para una Argentina Inclusiva y Solida-
ria” (Impuesto PAIS) y establece que a partir de
las operaciones realizadas desde el 10/10/2023,
se vuelve a aumentar la percepcion del 5% al
25%; y a su vez elimina la diferenciacion entre
consumos inferiores o superiores a 300 dolares,
es decir, la percepcion del 25% se aplica sin
discriminar el monto.

Intentaremos simplificarles la lectura, con
ejemplos:

Ver cuadro n° 2

Sintesis:

Doélar Oficial: $365,50
+ Impuesto PAIS 30%:  $109,65
+ Percepcion 45%: $164,48
+ Percepcion 25%: $ 91,38
Valor total = $ 731,00

Aclaraciones para el servicio de turismo,
para cada percepcion:

e La percepcion del 45%:

0 Si es monotributista —y no es responsable
de impuesto a las ganancias-, se aplica so-
bre Impuesto sobre los Bienes Personales.

A los restantes pasajeros (personas huma-
nas y sociedades, la percepcién se aplica
sobre Impuesto a las Ganancias.

La percepcion del 25% (hasta el 09-10-23,
era el 5%), se aplica a:

Personas humanas, se aplica al Impuesto a
los bienes personales. En caso de no ser
contribuyente de dicho impuesto, se podra
solicitar la devolucion.

Personas Juridicas: se aplica al Impuesto a
las ganancias.

El impuesto PAIS y las percepciones se apli-
can sobre la solicitud de divisas al BCRA; no se
aplican sobre los traslados en el pais (por ej. El
transfer desde Rosario a Ezeiza; tampoco se
aplica sobre la utilidad de la Mutual o Coopera-
tiva).

Si el asociado abona el viaje en dolares, no se
aplican las percepciones del 45% y del 25%,
como tampoco el Impuesto PAIS, del 30%.

Les recordamos que el Impuesto a los Bienes
Personales es el codigo 219 y el Impuesto a las
Ganancias es el codigo 217.

El ingreso y la informacion de las percep-
ciones se efectia mediante el Sistema de Con-
trol de Retenciones (SICORE), utilizando el
codigo correspondiente a cada régimen.

Ver cuadro n° 3

0 Las percepciones practicadas, solo se com-
putan contra las declaraciones juradas
anuales de impuesto a las ganancias o im-
puesto sobre los bienes personales: no se
pueden aplicar a las retenciones mensuales
de los trabajadores, ni de los anticipos de
ganancias o bienes personales de los con-
tribuyentes.

Las percepciones de las tarjetas de crédi-
to, compra o crédito, seran practicadas, al
titular, usuario, titular adicional o benefi-
ciario de extension: este concepto es impor-
tan- te, al momento de firmar el cupén de
la compra, ya que, si quien firma el cupon
de compra, no es contribuyente de impues-
tos, debera solicitar la devolucion de dichas
percepciones.

En viajes al exterior (generalmente a los
hijos del asociado), les sugerimos que su
entidad, emita la factura y las percepciones
de impuestos a nombre del asociado, que
efectta el pago de la operacion. De lo con-
trario, el hijo del asociado, debe solicitar la
devolucion.

Lo expuesto sera de interés, para las entida-
des que ofrecen a sus asociados, el servicio de
Turismo, como también, de tarjetas de crédito y
débito que permiten efectuar pagos en el exte-
rior.

Para efectuar e ingresar las percepciones, la
AFIP publico la version 9.0, reléase 12, del pro-
grama aplicativo SICORE.

LABORAL

La Gerencia de Control Prestacional de la Su-
perintendencia de Riesgos del Trabajo, emitio la

Disposicién N° 10-2023, que establece que el
valor de la cuota fija (art 5° del decreto N° 590-
97), se elevara a $ 342.- por cada trabajador,
con destino al Fondo Fiduciario de Enfermeda-
des Profesionales (FFEP), para el devengado
octubre 2023, que se abona con el F. 931 de oc-
tubre 2023, en segunda semana de noviembre
2023, ya que las coberturas de seguros, se abo-
nan por anticipado. Si su entidad es empleadora,
debera actualizar este importe en forma manual,
ingresando en “Declaracién en Linea” / actuali-
zar datos de empleador / “Cuota fija LRT”.

Si su entidad es empleadora, les recordamos
que debe actualizar los datos de la clave banca-
ria uniforme (CBU) de cada uno de los traba-
jadores; dicha CBU debe corresponder a una
cuenta valida, donde el trabajador figure como
titular o co-titular. Les recordamos que dicha
actualizacion se realiza a través del servicio
web “Simplificacion Registral-Empleadores”.

NORMATIVA

Si su entidad esta inscripta en la UIF, como
sujeto obligado, debera cumplimentar el reque-
rimiento sobre la operatoria, durante el perio-
do comprendido entre el 01-07-2022 al 30-06-
2023, que originalmente tenia vencimiento el
03-11-2023, y la UIF dispuso una prorroga para
su presentacion, estableciéndose como fecha li-
mite para dar respuesta al mismo hasta el 20 de
noviembre de 2023. Para las entidades emisoras
de tarjetas de crédito, les recordamos que el arti-
culo 47 de la ley N° 25.065 (ley de tarjetas de
crédito), establece la prescripcion de las accio-
nes, para el cobro, estableciendo:

e Al afio, para la accion ejecutiva.

Q A los tres (3) afios,
las acciones ordinarias.

¢Durante qué plazo debe conservar su enti-
dad la documentacion administrativa y conta-
ble? Para su analisis, les transcribimos el texto
del articulo 328 del nuevo Codigo Civil y Co-
mercial, que establece:

“ARTICULO 328. Conservacién”

Excepto que leyes especiales establezcan
plazos superiores, deben conservarse por diez
afos:

e Los libros, contandose el plazo desde el ul-
timo asiento.

Q Los demas registros, desde la fecha de la
ultima anotacion practicada sobre los mis-
mos;
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e Los instrumentos respaldatorios, desde su
fecha.

NUESTRO COMENTARIO:

o Los libros se deben conservar durante 10
afos, posteriores al cierre del ejercicio
anual; este articulo fija el mismo plazo que
el articulo 67 del anterior Codigo de Co-
mercio. La conservacion de dichos libros
en buen estado, y su cuidado, facilita su
puesta a disposicion, si es requerido por al-
gin Organismo o la Justicia. Vale recordar
que el articulo 330 del propio CCyC, le
otorga a los libros rubricados, una prueba a
favor de quien la lleva, estableciendo: “La
contabilidad, obligada o voluntaria, prueba
en favor de quien la lleva, cuando en litigio
contra otro sujeto que tiene contabilidad,
obligada o voluntaria, éste no presenta re-
gistros contrarios incorporados en una con-
tabilidad regular”.

Hasta aqui, analizamos “durante cuan-
to tiempo guardo los libros rubricados”,
es decir, una vez finalizado el ejercicio, el
30-06-XXXX, hay que contar 10 afios mas,
para conservarlos, con las salvedades que
exponemos al final del presente y relacio-
nado con los créditos en gestion judicial.

Pero el inciso b) del articulo 328 del CCyC,
establece que “los demas registros, desde
la fecha de la ultima anotacion practicada
sobre los mismos”. Aqui nos encontramos
con una complicacién: cuando una mutual
0 cooperativa otorga un préstamo en 36

Recuadro n°2

Conceptos

Recuadro n°1

TIPOS DE PLANES DE FACILIDADES DE PAGO

PLAMN POR
TIPFOS DE DEUDA PLAN POR
CONDICIONES DEUDA DE
CONTRIBUYENTES GEMERAL - PLAN POR DR TR
OBLIGACIONES DEUDA DE PERCEPCIONES PLAN POR
IMPOSITIVAS Y APORTES DE IMPOSITIVAS ¥ DEUDA
DE LOS LA SEGURIDAD DE LA ADUAMNERA
RECURSOS DE SOCIAL
LA SEGURIDAD SE{;SEETD
S0CIAL-
) Cantidad
Pequencs maxima de 120 60 18 120
Contribuyentes, figer e
Entidades sin fines
de lucro, Microy Tasa da
. i o, e
Pequefias EMpresas | financiacion 70% de |a tasa de interés resarcitorio (*)
Cantidad
maxima de 72 316 0 72
Medianas Empresas Cuatas
-Tramo 1- J
T i i
: HE! E_, 90% de |a tasa de interés resarcitorio (¥)
financiacian
Cantidad
maxima de 60 24 G &0
Medianas Empresas Cas
-Tramo 2- y Demas
contribuyentes Taca de

financiacian

100% de |a tasa de interés resarcitorio (*)

Impuesto PAIS 30 %

Percepcion

Ganancias 45%

Percepcion
Ganancias 25%

Compra dolares
para atesorar

Compré en el pais, bienes
en el exterior y pagué

con tarjeta, sin discriminar
monto

Compré en el exterior
y aboné con tarjeta,
sin discriminar monto

Turismo en el exterior,
incluyendo aéreo

30%

30%

30%

30%

45%

45%

45%

45%

25%

25%

25%

25%

100%

100%

100%

100%




Recuadro n°3

219

217

219

217

219

217

219

217

219

217

219

217

219

217

219

217

219

217

219

217

219

217

219

217

591

592

593

594

595

596

597

598

599

600

516

517

509

503

510

504

511

505

512

506

513

507

514

508

,,,,, Murégc hRAILITIIAL

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso a) — Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para
Pequeinos Contribuyentes (RS)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso a) — Demas sujetos

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso b) — Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para
Pequeinos Contribuyentes (RS)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso b) — Demas sujetos

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso ¢) — Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para
Pequenos Contribuyentes (RS)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso ¢) — Demas sujetos

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso d) — Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para
Pequenos Contribuyentes (RS)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso d) — Demas sujetos

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso e) — Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para
Pequefios Contribuyentes (RS)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso €) — Demas sujetos
Ley 27.541 — Art 35 — Inciso a) — Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)
Ley 27.541 — Art 35 — Inciso a) — Demas sujetos (25%)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso b) — Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso b) — Demas sujetos (25%)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso ¢) — Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)
Ley 27.541 — Art 35 — Inciso ¢) — Demas sujetos (25%)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso d) — Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso d) — Demas sujetos (25%)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso e) — Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

Ley 27.541 — Art 35 — Inciso e) — Demas sujetos (25%)

Dec. 99/19 — Art 13 bis — Inciso b) — Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para
Pequenos Contribuyentes (RS)

Dec. 99/19 — Art 13 bis — Inciso b) — Demas sujetos
Dec. 99/19 — Art 13 bis — Inciso b) — Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

Dec. 99/19 — Art 13 bis — Inciso b) — Demas sujetos (25%)


https://www.instagram.com/asociacionmutual13dediciembre/

MUNDO

4

5

Noviembre 2023

C
C
>
r-

cuotas (por ejemplo), el plazo de los diez
afos, se computa desde el ultimo pago que
efectud el asociado, y NO, desde cuando le
otorgamos el préstamo.

¢Cuando se extiende la guarda de la docu-
mentacion crediticia (solicitud, pagaré, mu-
tuo, prenda) y los comprobantes de pago
de las cuotas? Cuando el crédito se encuen-
tra en litigio, en gestion judicial. Nadie se
atreve a destruir la solicitud, el pagaré, el
mutuo, la prenda o hipoteca y todos los
comprobantes de los pagos efectuados,
cuando el crédito se encuentra impago y
en la Justicia. Si destruimos esta documen-
tacion, de un crédito aun pendiente de co-
bro, y nos piden una “pericial contable”, es
muy simple: “la entidad perdio el juicio”.

El inciso c) establece que “los instrumen-
tos respaldatorios, desde su fecha”, es de-
cir, si la entidad emitié una factura el 10 de
junio de 2022 y el cierre del ejercicio anual
e produce el 30-06-2022, debemos conser-
varla durante 10 afios mas para el INAES,
a pesar que la prescripcion en materia im-
positiva, opera solo a los 5 afos.

6

8

Solicitud de asociado

- Para los asociados activos, se mantiene
archivada y se conserva siempre.

- Para los asociados que renunciaron, la
solicitud se elimina a los diez afios poste-
riores de dicha solicitud de renuncia.

La documentacion relacionada con la “Pre-
vencion del Lavado de Activos y Financia-
cion del Terrorismo”, debe mantenerse en
la entidad, mientras dure la relacion “enti-
dad-asociado” y una vez finalizada, se con-
serva diez afios mas, segun la resolucion
UIF N° 11-2012.

Vale recordar que el Libro de Sueldos y
Jornales (ley N* 20.744, articulo 52), no
tiene prescripcion, segun el articulo 14,
inciso e) de la ley N° 24.241.

SINTESIS:

La conservacion de los libros, opera a los
diez afos, pero este plazo se extiende,

cuando hay conflictos judiciales, en espe-
cial, para el cobro de créditos y la entidad
tiene que aportar sus libros rubricados, pa-
ra demostrar la “salida” del dinero pres-
tado al asociado.

La conservacion de los registros (com-
probantes de caja, de resimenes bancarios,
etc.), también prescribe a los diez afios,
desde la “dltima anotacion practicada”;
aqui también vale reiterar lo expresado en
el punto anterior, donde se extiende este
plazo de 10 afios, porque el asociado, NO
abono en termino; es decir, debo “contar
10 afios” desde que el asociado cancelo el
préstamo.

Les recordamos que el articulo 9° de la reso-
lucion N° 5.255-2009 (boletin oficial del 05-01-
2010), establece que: “Los comprobantes y pa-
peles de trabajo que respalden los registros
contables deben conservarse por el término de
DIEZ (10) afios, contados desde su fecha de
emision”.

MUTUAL 15 DE DICIEMBRE

ENTERESE DE TODAS
NUESTRAS NOVEDADES VIA

© Instagnam

HAGA CLICK EN EL
LINK DE ABAJO

www.instagram.com/asociacionmutuall3dediciembre



https://www.instagram.com/asociacionmutual13dediciembre/
https://www.instagram.com/asociacionmutual13dediciembre/

- Dia fundial defsuielo.
e sy

Calendario 5. o mune o s

El suelo y el agua, fuente de vida
p a ra OS O D S La supervivencia de nuestro planeta depende del
precioso vinculo entre el suelo y el agua. Mas del
. . ) 95% de nuestros alimentos proviene de estos dos
Objetivos de Des.arrollos §ostemble recursos fundamentales.
de las Naciones Unidas El agua del suelo, vital para que las plantas
absorban los nutrientes, une nuestros ecosistemas y
consolida una relacion simbidtica que es la base de

nuestros sistemas agricolas.
DIGIEM BRE Sin embargo, debido al cambio climatico y la
actividad humana, nuestros suelos se estan
degradando, lo que ejerce una presion excesiva
sobre nuestros recursos hidricos. La erosion altera
el equilibrio natural, reduciendo la infiltracion de
agua y su disponibilidad para todas las formas de

vida.

Las practicas sostenibles de gestion del suelo, como
la labranza minima, la rotacion de cultivos, la adicion
de materia organica y los cultivos de cobertura,
mejoran la salud del suelo, reducen la erosion y la
contaminacion y mejoran la infiltracion y el
almacenamiento del agua. Estas practicas también
preservan la biodiversidad del suelo, mejoran la
fertilidad y contribuyen a la retencion de carbono,
desempefiando un papel crucial en la lucha contra el
cambio climéatico.

El Dia Mundial del Suelo 2023 y su campafa tienen
como objetivo concienciar sobre la importancia y la
relacion entre el suelo y el agua para lograr sistemas
agroalimentarios sostenibles y resilientes.
Celebremos la importancia de nuestros suelos e
involucrémonos para mejorar la salud de los
mMismos.

Fuente: https:/lwww.un.orgl/es/observances/
world-soil-day

Calendario feriados nacionales https://www.argentina.gob.ar/interior/feriados-nacionales-2023
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10 n Dia de los derechos humanos

Declaracion Universal de Derechos Humanos
cumple 75 afios

El 10 de diciembre de 2023 se cumplen 75 afos de
uno de los compromisos mundiales mas
revolucionarios: la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos (DUDH). Este documento
historico consagra los derechos inalienables que
toda persona tiene como ser humano,
independientemente de su raza, color, religion, sexo,
idioma, opinion politica o de cualquier otra indole,
origen nacional o social, posicion economica,
nacimiento o cualquier otra condicion.

La Declaracion fue proclamada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en Paris, el 10 de
diciembre de 1948 y establece, por primera vez, los
derechos humanos fundamentales que deben
protegerse en el mundo entero.

Disponible en mas de 500 lenguas, es el documento
mas traducido en todo el mundo.

Una camparia de un afo de duracion centrada en la
universalidad, el progreso y el compromiso,
culminara en un acto de alto nivel en diciembre de
2023 en el que se anunciaran compromisos
mundiales e ideas para concretar el futuro de los
derechos humanos.

Tema 2023: Dignidad, libertad y justicia para todos

En las décadas transcurridas desde la adopcion de
la Declaracion en 1948, los derechos humanos han
sido mas reconocidos y garantizados en todo el
mundo. Ha servido de base para un sistema de
proteccion de los derechos humanos en expansion
que hoy se centra también en grupos vulnerables
como las personas con discapacidad, los pueblos
indigenas y las personas migrantes.

No obstante, la promesa de la Declaracion de
dignidad e igualdad de derechos para todas las
personas, ha venido sufriendo un ataque constante
durante los ultimos afos. Cuando el mundo se
enfrenta a desafios nuevos y continuados —como
las pandemias, los conflictos, las desigualdades
crecientes, la quiebra moral del sistema financiero
mundial, el racismo y el cambio climatico—, los
valores y los derechos consagrados en la
Declaracion sirven de guia para nuestras acciones
colectivas de no dejar a nadie atras.

La campana de los 75 afos de los Derechos
Humanos, de un afo de duracion, tiene por objetivo
reorientar nuestro trabajo y medidas hacia un mayor
conocimiento de la universalidad de la Declaracion y
el activismo asociado a ella.

Declaracion Universal de Derechos Humanos (art.
1): Todos los seres humanos nacen libres e iguales
en dignidad y derechos y, dotados como estan de
razon y conciencia, deben comportarse
fraternalmente los unos con los otros.

Fuente: https:/lwww.un.org/es/observances/
human-rights-day

11- Dia internacional de las montanas

Comprometernos a restaurar los ecosistemas de
montana

Las montafias son joyas naturales que debemos
atesorar. Estos ecosistemas albergan el 15% de la
poblacion mundial y aproximadamente la mitad de la
reserva de la diversidad biol6gica del mundo.
Ademas, suministran agua dulce para mas de la
mitad de la humanidad, lo que ayuda a sustentar la
agricultura y a suministrar energia limpia y
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https://www.un.org/es/observances/human-rights-day
https://www.un.org/es/observances/human-rights-day

medicamentos, y albergan 25 de los 34 puntos sensibilizar sobre la relevancia de los ecosistemas

criticos de biodiversidad de todo el mundo. de montafia y demandar soluciones, mejores

Sin embargo, se encuentran fuertemente practicas e inversiones basadas en la naturaleza
amenazadas por el cambio climatico, la gue construyan resiliencia, reduzcan la
sobreexplotacion y la contaminacion, aumentando vulnerabilidad y aumenten la capacidad de las

los riesgos para las personas y el planeta. montafias para adaptarse a las amenazas diarias y
A medida que las temperaturas aumentan, los los eventos climéaticos extremos.

glaciares de montafa se derriten, y los habitantes

de las alturas —entre los mas pobres del mundo—y Fuente: https://lwww.un.orgl/es/lobservances/

las especies de montafia, afrontan mayores mountain-day

dificultades para sobrevivir.
A su vez, la tala de bosques para la agricultura, los
asentamientos o la infraestructura puede contribuir

o
en la erosion del suelo de montafia, asi como la ‘ a le n d a r] 0
pérdida del habitat.

Esta erosion, junto a la contaminacion, dafian la

calidad del agua que fluye rio abajo, asi como la a ra los O D S
productividad de las tierras. De hecho, se estima

gue la degracion de la tierra ya afecta a 311 millones

de habitantes de zonas rurales montafiosa. De Objetivos de Desarrollos Sostenible
estos, mas de la mitad son vulnerables a la de las Naciones Unidas
inseguridad alimentaria.

Este problema es cosa de todos. De ahi que
debamos reducir la huella de carbono, cuidar y

restaurar este tesoro natural. D |c| EM BRE
Este afio el tema para el Dia Internacional de las

Montafas, promovido por la FAO, es “Restauracion
de los ecosistemas de montafia” y pretende
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Calendario feriados nacionales https://www.argentina.gob.ar/interior/feriados-nacionales-2023
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Un descubrimiento
argentino que revoluciona
|a terapéutica politica




Por Dr. Mario Bruno

n equipo de cardidlogos y cardiocirujanos ar-

gentinos y espanoles liderado por el cardioci-

rujano de prestigio internacional, Dr. Jorge
Trainini, ha realizado un descubrimiento que modifi-
ca los conceptos que llevan mas de 400 afios sobre la
anatomia y el funcionamiento del corazon. La inves-
tigacion, que en sus etapas preliminares ya ha recorri-
do el mundo, sera presentada como primicia en nues-
tro pais con todas sus actualizaciones, a través de la
Sociedad Argentina de Periodismo Médico, (SAPEM)
que presido.

Hasta el momento actual se considera que el cora-
z0On, constituido por 4 cavidades, es exclusivamen-
te un musculo que, como un pufio que se cierra y se
abre, se contrae y expulsa la sangre que envia a todo
el organismo (sistole), y luego se dilata, para llenarse
de sangre oxigenada proveniente del pulmon (diasto-
le), que nuevamente expulsara en el proximo ciclo.

La realidad que nos muestra el investigador es que
el corazon rota en sentido longitudinal y circunferen-
cial para poder hacer su actividad funcional. Para que
pueda entenderse, se estruja y desestruja como Ssi
fuese una toalla que se enrosca y escurre. Tras nume-
rosos estudios, los investigadores encontraron que el
corazon no es una masa homogénea, sino que esta
formado por un conjunto de fibras musculares, retor-
cido sobre si mismo a modo de una cuerda lateral-
mente aplastada. Para que el proceso se lleve a cabo,
resulta imprescindible la presencia de un punto de
apoyo, un punto de encuentro entre el segmento as-
cendente y el segmento derecho de este musculo, que
son el origen y final de la estructura miocardica, al
que los investigadores denominan “fulcro”, dado que
esta palabra significa punto de apoyo de una palanca.

El miocardio se inserta en sus extremos inicial y
final en esta pieza con estructura tendinosa, cartilagi-
nosa, incluso 6sea, que se localiza por debajo y delan-
te de la aorta. Por otro lado, los cientificos descubrie-
ron que, dentro del mecanismo de contraccion del
corazon, existe una fricciéon entre las capas muscula-
res, lo cual exige la presencia de un sistema de anti-
friccion que utiliza el acido hialurénico entre las
fibras musculares como si fuera un aceite lubricante.
Sin este mecanismo no existiera, la contraccion del
miocardio seria practicamente imposible por la gran
disipacion de energia. En palabras del mismo Dr. Tra-
inini: para entender este rompe cabeza de funciona-
miento cardiaco son necesarios “un musculo continuo
que necesita un punto de apoyo, y la necesidad de
contar con un mecanismo antifriccion, una triada con-
ceptual revolucionaria”.

La investigacion suma otro dato cientifico no cono-
cido hasta el momento: existe un tercer movimiento
del corazén en relacién al clasico de sistole-diastole,
que se denomina, «fase activa de succién». Segun los
conceptos clasicos, la sangre que salia del corazon
volvia al 6rgano con la misma fuerza con la que salia.
Sin embargo, segin los nuevos descubrimientos la
sangre vuelve al 6rgano a través de una fase interme-
dia entre sistole y diastole que constituye una fase
activa de succion. Esta es una fase en que el corazon,
luego del cierre de la valvula adrtica y antes de la
apertura de la valvula mitral es una cavidad cerrada,
sin cambios de volumen, en que la presién desciende
bruscamente originada por la contraccién muscular.
Acttia como un “efecto ventosa” para poder succionar
la sangre en forma activa. Por lo tanto, debe conside-
rarse de aca en mas, que hay tres fases en el ciclo
cardiaco: sistole, succion y diastole. Este descubri-
miento impacta de lleno, desde el punto de vista tera-
péutico, fundamentalmente en las denominadas insu-
ficiencias cardiacas ya que los 100 primeros milise-
gundos de la diastole (considerado periodo de relaja-
cion), son activos, y existe contraccion muscular
contra lo que se conocia hasta el momento. Estamos
en los albores de las terapéuticas, basadas en los nue-
vos conocimientos cardiologicos.

Ilustracion: Matias Roffe
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1 de diciembre
Dia Mundial

de la lucha
contra el SIDA

1 / Dia mundial de la lucha contra el SIDA

El 1 de diciembre de cada afio, la UNESCO, ONUSIDA, patroci-
nadores y otros asociados unen sus esfuerzos para conmemo-
rar el Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA.

Aungue se han realizado progresos considerables para acabar
con el SIDA como amenaza para la salud publica, la epidemia



del VIH no ha sido erradicada y las personas jovenes siguen
expuestas de manera desproporcionada a este tipo de riesgo.
Solo en 2020, 410.000 jévenes de entre 10 y 24 afios se infec-
taron por el VIH, de los cuales 150.000 eran adolescentes de
entre 10 y 19 afos. Ademas, el conocimiento exhaustivo del
VIH entre los jévenes sigue siendo demasiado bajo, con solo
uno en tres demostrando conocimientos precisos.

La Educacion Integral en Sexualidad (CSE, por sus siglas en
inglés) es esencial para que las personas jovenes sean capa-
ces de protegerse del VIH. La CSE también ayuda a que los
jovenes eviten los embarazos precoces Yy otras infecciones de
transmision sexual (ITS), les incita a que busquen informacion
sobre cuestiones relativas a la salud y otros servicios de este
ambito, promueve los valores de la tolerancia, de respeto
mutuo y la no violencia en sus relaciones, y de ese modo
garantiza una transicion sana hacia la edad adulta.

La labor que lleva a cabo la UNESCO en el &mbito de la educa-
cion y el VIH, en particular mediante estrategias con miras a
aumentar el acceso a una educacion integral de la sexualidad
de calidad y lograr una educacion inclusiva en un entorno segu-
ro, es parte esencial de la respuesta para hacer frente al SIDA
a nivel mundial. La UNESCO apoya a los asociados y a las
autoridades nacionales competentes del sector educativo para
gue puedan reforzar los planes de estudio existentes, asi como
adaptar sus contenidos y enfoques a los diferentes entornos
locales.

MENSAJE DE LA DIRECTORA GENERAL

“La pandemia de COVID-19 ha sacado a la luz los vinculos
entre la educacion, la salud y la igualdad. También nos ha
recordado que la informacion precisa es una de nuestras herra-
mientas de salud publica mas poderosas. El sector de la educa-
cion cumple una funcion transformadora en la promocion de la
salud y el bienestar de todos los alumnos y en la eliminacion de
las desigualdades, el estigma y la discriminacion. Es por esta
razon que para la UNESCO es un orgullo anunciar, con motivo
del Dia Mundial del Sida 2021, la presentacion de un nuevo e
interesante conjunto de recomendaciones sobre como satisfa-
cer en el sector de la educacion las necesidades de los jovenes
que viven con el VIH”. Audrey Azoulay, Directora General de la
UNESCO, con motivo del Dia Mundial de la Lucha contra el
SIDA, 2021.

Descargue el mensaje completo Espafiol
Fuente: https:/les.unesco.org/lcommemorations/worldaidsday

3 | Dia internacional de las personas con discapacidad

La innovacion para impulsar un mundo accesible y equitativo
Este afio el tema del Dia Internacional de las Personas con Dis-
capacidad es “Soluciones transformadoras para un desarrollo
inclusivo: el papel de la innovacion para impulsar un mundo
accesible y equitativo”. La inclusion de la discapacidad es condi-
cion esencial para el respeto a los derechos humanos, el desa-
rrollo sostenible, la paz y la seguridad. También es una cuestion
clave para cumplir con la promesa de “no dejar a nadie atras” de
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Respetar los dere-
chos de las personas con discapacidad no es solo una cuestion
de justicia, sino una inversion en nuestro futuro comun. Las crisis
complejas e interconectadas a las que se enfrenta la humanidad
hoy en dia, como las conmociones derivadas de la pandemia del
COVID-19, la guerra en Ucrania y en otros paises o el cambio
climatico, plantean retos humanitarios de una naturaleza sin pre-
cedentes, asi como amenazas para la economia mundial. A
menudo, en los momentos de crisis, las personas en situacion de
vulnerabilidad, como las personas con discapacidad, son las mas
excluidas y olvidadas. En consonancia con la premisa central de
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de “no dejar a
nadie atras”, es crucial que los gobiernos y los sectores publico y
privado encuentren, conjuntamente, soluciones innovadoras para
y con las personas con discapacidad para hacer del mundo un
lugar mas accesible y equitativo. La Estrategia de las Naciones
Unidas para la inclusion de la discapacidad El 11 de junio de
2019, el Secretario General, Antonio Guterres, lanzo la Estrategia
de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad,
acorde con su compromiso de hacer que las Naciones Unidas
sean una organizacion inclusiva para todos.

La Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Dis-
capacidad constituye la base de un progreso sostenible y trans-
formador hacia la inclusion de la discapacidad en todos los pila-
res de la labor de la ONU. Con esta estrategia, las organizacio-
nes del sistema de la ONU reafirman que la realizacion plena y
completa de los derechos humanos de todas las personas con
discapacidad es un componente inalienable, indisociable e indivi-
sible de todos los derechos humanos y libertades fundamentales.

El alfabeto en lenguaje de signos pintado en la pared de una
escuela de Uganda. FOTO:UNICEF/Uganda/Barbeyrac

Fuente: https:/lwww.un.orgl/es/observances/day-of-persons-wi-
th-disabilities
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Informe de perspectivas econémicas mundiales
FMI - octubre 2023

PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL, OCTUBRE DE 2023

PROYECCIONES DE CRECIMIENTO POR REGION

(VARIACION PORCENTUAL)

ORIENTE MEDIO

ZONA DEL EURO Y ASIA CENTRAL ASIA EMERGENTE
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Varias fuerzas estan frenando la recuperacion. La cooperacion es también necesaria para mitigar
Algunas responden a las consecuencias a largo los efectos del cambio climatico y acelerar la
plazo de la pandemia, la guerra en Ucrania y el transicion verde, garantizando el flujo transfron-
aumento de la fragmentacion geoeconomica. terizo regular de los minerales necesarios.

Otras son de caracter mas ciclico, como los efec-

tos del endurecimiento de la politica monetaria

necesario para reducir la inflacién, la retirada del

apoyo fiscal en un contexto de elevado endeuda-

miento y los fenomenos meteorologicos extre-

mos. 2022 8,70%

Se prevé que la inflacion mundial se reduzca a un

ritmo constante.

En la mayoria de los paises, es probable que la

inflacién no retorne al nivel fijado como meta

hasta 2025. 2023 6,90%

En un contexto de aumento de los costos del ser-

vicio de la deuda, mas de la mitad de los pa- ises

en desarrollo de ingreso bajo estan sobreendeuda-

dos o expuestos a un alto riesgo de sobre- endeu-

damiento. 2024 5,80%

Es necesaria una cooperacién multilateral mas

rapida y mas eficiente en las resoluciones de la

deuda para evitar tensiones por sobreendeuda-

miento.
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Informe sobre Comercio y Desarrollo 2023

Crecimiento, deuda y clima: Reajuste de la arquitectura financiera mundial

C

ONU | UNCTAD (Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo) - octubre 2023

La desigualdad econdmica sigue siendo un desa-
fio y los paises en desarrollo se ven fuertemente
afectados por los efectos de las politicas moneta-
rias restrictivas en las economias avanzadas.

La creciente brecha de riqueza amenaza con soca-
var la recuperacion econémica y las aspiraciones
de los paises de cumplir los objetivos de desarro-
llo sostenible.

El aumento de las tasas de interés, el debilita-
miento de las monedas y el lento crecimiento de
las exportaciones se combinaron para reducir el
espacio fiscal para las necesidades esenciales y
transformaron la creciente carga del servicio de la
deuda en una crisis de desarrollo. La concentra-
cion del mercado en sectores clave (comercio de
productos basicos agricolas) aumento6 desde 2020,
profundizando la asimetria entre las ganancias de
las empresas multinacionales y la disminucién de
los ingresos laborales.

La UNCTAD exige reformas significativas de las
reglas y practicas de la arquitectura financie-
ra internacional, que podrian ofrecer soluciones
equitativas y oportunas para gestionar las crisis
de deuda.

Se necesita coordinacion entre las autoridades na-
cionales y supranacionales para gestionar las pre-
siones inflacionarias y garantizar la estabilidad de
precios, fomentar un entorno propicio para el cre-
cimiento impulsado por la inversion, implementar
medidas para reducir las disparidades de ingresos,
mejorar los salarios reales y reforzar los sistemas
de proteccion social.

Garantizar la sostenibilidad financiera a largo
plazo es clave, y el papel de los bancos centrales
debe ampliarse mas alla de las metas de inflacion
para incluir un enfoque mas amplio en la sosteni-
bilidad econ6mica a largo plazo.

durante los periodos de volatilidad de los precios

Los beneficios de las empresas alimentarias “ABCD” estallan
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Informe Global de Evasion Fiscal 2024
OBSERVATORIO TRIBUTARIO DE LA UNION EUROPEA
Centro de investigacion independiente con sede en la Escuela de Economia de Paris

El informe investiga los éxitos y fracasos de la lucha contra la evasion fiscal durante la ultima década, basandose en el trabajo de mas de 100
investigadores a nivel mundial

RECOMENDACIONES

1. Reformar el acuerdo internacional sobre el impuesto minimo de
sociedades para implantar un tipo del 25% y eliminar las lagunas juri-
dicas del mismo que fomentan la competencia fiscal.

2. Introducir un nuevo impuesto minimo global para los todos los mil-
millonarios del mundo equivalente al 2% de su riqueza.

3. Instituir mecanismos para gravar a las personas adineradas que hayan
residido durante mucho tiempo en un pais y decidan trasladarse a otro

de baja tributacién Nada en este mundo es certero excepto

la muerte y los impuestos, dice la famo-
sa frase de Benjamin Franklin.

Los milmillonarios ain no han alcanza-
do la inmortalidad, pero ciertamente han

4. Aplicar medidas unilaterales para recaudar parte del déficit fiscal de
las empresas multinacionales y los milmillonarios en caso de que fra-
casen los acuerdos mundiales sobre estas cuestiones.

adquirido gran habilidad para evitar al
recaudador de impuestos.

Esta evasion fue aceptada como una
parte inevitable de la naturaleza huma-
na, un subproducto inevitable de la glo-
balizacion.

5. Avanzar hacia la creacion de un Registro Global de Activos para
mejorar la lucha contra la evasién fiscal.

6. Reforzar la aplicacion de las normas sobre sustancia econémica y

antiabuso.

La evasion impositiva y la elusion impo-
sitiva, no es inevitable, es el resultado de
la eleccion de politicas o el fracaso en

llevar a cabo politicas que la frenen.
AN En 2022 las grandes i Los multimillonarios glo- Gracias al intercambio automatico de
. corporaciones desviaron | Naa bales poseen tasas imposi- informacién bancaria, la evasién fiscal
. /... US$S 1billén a guaridas fisca- -0 tivas efectivas que van en paraisos fiscales se ha reducido apro-
g les de todo el mundo (= 35% de 0% al 0,5% de su ximadamente a un tercio en menos de 10

de los beneficios de las multi- riqueza. afos.

nacionales contabilizados
fuera de su pais de sede).

-

'z'EstabIacer un impuesto 3 .
: minimo global a los " Para tener idea de la

milmillonarios equivalente magnitud de esta cifra,
al 2% de su riqueza, estudios revelan que los
' permitiria obtener .' paises en desarrollo
U$S 250.000 millones necesitan U$S 500 mil
-, adicionales en \ millones anuales en
\ recaudacién impositiva ingreso fiscal adicional
" anual global y se afectaria " para abordar los desafios

x\ a menos de 3000 . del cambio climatico.
< individuos. J v
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Presidente de la Republica
Federativa de Brasil

El contenido del documento es muy oportuno pensando en la
Lula firmé hace unas semanas un decre- realidad Argentina, que, ante el desafio de mejorar las cuentas
to para gravar las ganancias de los fon- publicas, algunos proponen hacerlo de una fuerte reduccion del
dos de inversion a partir de los 2 millo- gasto publico.
nes de délares, llamados de “super-ri- Se debe apuntar a mejorar la otra variable de la ecuacién: los
cos” y que continuaban exentos. ingresos fiscales, la reducciéon de la informalidad y el combate
Las alicuotas se ubican entre el 15% y el contra la evasion, con un sistema tributario mas progresivo, y
20%. con una economia en crecimiento que genere mayores niveles de
El mandatario también envié un Proyec- recaudacion.
to al Congreso que establece el cobro de Otra manera de ver la disputa que hay entre los dos modelos.
impuestos a los brasilefios que tienen
cuentas en paraiso fiscales.

Situacion Nacional
Informe de coyuntura

Situacion econdmica - noviembre 2023

EMAE MINAS Y CANTERAS (ENERGIA)
INDEC . Lass i
Estimador mensual L_‘ = (.) '.

de actividad econémica ':. J - r)
Agosto 2023 J

CRECIMIENTO ANUAL

AGRO Y GANADERIA

-2.8%

DISMINUCION ANUAL
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IPI manufacturero nivel general y
categorias, variacion porcentual
interanual. Agosto de 2023
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Textiles, prendas de vestir, cuero y calzado

Madera, papel, edicion e impresion

Refinacidn de! petrdleo, guimicos,
producios de caucho y plastico

Minerales no metalicos y metalicas basicas
Productos de metal, maguinana y equipo
Otros equipos, aparatos e instrumentos

Automotores y olros equipos de transporte

Muebles y otras industrias manutactureras q CEMENTO
6 interanual

80 -60 40 -20 00 20 40 &0 80 100 120
B
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Intercambio Comercial

Situacion Nacional

Resumen ejecutivo

e 46,8% A,
5 12.295
:.5" nlu:: de ddlares
8 53,2% 4 -16,1% via
Importaciones
1.430 u| 24,9% 1.093|16,7%
Productos primarios Bienes de capital
d -31,0% J -2,5%
2.276 v|34,8%
Bienes intermedios
- 4 L -124%
origen aglnpe::uaﬂn EXPORTACIONES
-28,7%
5./51. 536u|8,2%
IMPORTACIONES Combustibles y lubricantes
4 -42,6%
1.957u|33,9%
Manufacturas de % 1.526w|23,3%
origen industrial e Piezas y accesorios para
J -53% .' bienes de capital
\ T3,0%
\ 6914 106%
563 u|9,8% Buenes de consumo
Combustibles y energia ! -84%
4 -33,8% / 377u|5.8%
: Vehiculos automotores de pasajeros

/
45M|0,7%

Resto de importaciones ()
J-21,1%

T 95,3%

M: millones de dolares.
T 4 : variacion porcentual respecto a igual periodo del afio anterior.



Indice de precios al consumidor

Variacion

INDEC - septiembre 2023

% mensual

Variacion % interanual

MUNDO MUTUAL
Principales socios comerciales, segun intercambio comercial
' = I- —_— A KN
- . —_— :
Brasil China Unidén Europea Emﬂum Paraguay Viet Nam México
Exportaciones Exportaciones Exportaciones Exportaciones Expartaciones Exportaciones Exportaciones
1.186 d-22% 1 d547% D19 | -23a% W 4 -38.8% . J. -2.9% 2 T 191% 20 3 -138% 41 b 5%
Importaciones Importaciones Importaciones importaciones Importaciones Importaciones Importaciones Importaciones
1502 154 1421 322w 10284 8% 654 twax 69 1t 15% 249 T Bsa% 106 1 233% 162 t 20.9%
Saldo Saldo Saido Saldo Saldo Saldo Saldo Saida
-316 -944 -409 -224 332 -137 114 -1

Variacion % acumulada

12,7

@ 9 @

Variacion por divisiones
®

P 9O 9 QS

Total nacional

Total nacional

MAYOR VALOR
DESDE PRINCIPIOS
DE LOS "90

NIVEL
GENERAL

Total nacional

Septiembre de 2022 - Variacion mensual de las 12 divisiones del IPC. Total nacional
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Emisidon Monetaria
Base monetaria

%% —mT—TTT—"—T—TTT—7T
-5% -
-10% -
-15% -
-20% -
-23% -
-30% -
-35% -

-33%

ene.-22

feb.-22
abr.-22

may.-22
jul.-22

ago.-22
oct.-22

mar.-22
jun.-22
sep.-22
nov.-22
dic.-22
ene.-23
feb.-23
mar.-23
abr.-23
may.-23
jun.-23
jul.-23
ago.-23

M FAMSA

Federacion Argentina de Mutuales de Salud

Alem 822 PB - CABA (1001) www.famsa.o rg.ar O O /FAMSAFederacion
(011) 4508-6060 int. 455 famsa@famsa.org.ar ® @ /famsafederacion



http://famsa.org.ar/

KONKE

BUENOS AIRES
w W ok

MNuevo Hotel eco-amigable en el centro de Buenos Aires.
Una experiencia de calidad y diseno en el barrio de Almagro.

Se encuentra
ubicado sobre la

Av. Corrientes 4320,
en el barrio porteno
de Almagro.
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Cuenta con 48 modernas
habitaciones, con todos los
amenities y servicios que
necesitan en su estadia los
pasajeros que nos visitan
por negocios o placer.

SERVICIOS

DESAYUND LOBBY RESTAURANT
BAR SABORES D

< fy it PE

N
G konkehotel .f konkehotel g Awv, Corrientes 4320- CABA h +54011-52848300 m info@konkehotel.coml



http://famsa.org.ar/
https://www.konkehotel.com/es

GRUPO

COOPERATIVO
MUTUAL
DEVOTO

GRUPO COOPERATIVO
MUTUAL DEVOTO

La union hace la fuerza

San Martin 231 - (2424) - Devoto - Pcia. de Cérdoba - y Sucursales - Tel.: 03564 - 481300/ 313/ 013


https://www.facebook.com/GRUPO-Cooperativo-Mutual-Devoto-105176624657222/
https://grupodevoto.com.ar/

