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El día después

La ciudadanía argentina votó por un nuevo presidente, de signo ideo-
lógico muy diferente al gobierno que concluye su mandato el próxi-
mo 10 de diciembre. En el fondo, ambas propuestas tienen en co- 

mún que abrevan de los postulados generales del capitalismo, aunque con 
matices que, en esta oportunidad, tienen distancias considerables.

La administración actual pasará a la historia con un debe y un haber que 
registrará un endeudamiento externo heredado del gobierno anterior, una 
pandemia y una sequía brutal, junto con la incapacidad para frenar uno de 
los mayores impuestos que padecen los sectores de menores recursos de la 
sociedad: la inflación; no fue el único defecto, pero como síntesis bien 
puede establecerse que el resultado de esta elección fue producto de un 
enojo y cansancio que son legítimos, por más que haya explicaciones mejor 
fundamentadas para un proceso inflacionario elevado y sostenido.

La administración que asumirá ha tenido en toda la campaña versiones 
oscilantes, sobre la cuestión inflacionaria y otras temáticas; y no obstante, 
la sensación es que el hartazgo superó apreciaciones más racionales, al 
punto de consagrar la inevitabilidad de una elección entre lo malo y cono-
cido, y el riesgo de dar un paso al vacío. Ahora transitaremos de las pala-
bras a los hechos, que va desde un candidato que se ofrendó con las des-
ventajas conocidas, a un presidente electo que asegura tener la llave para 
solucionar los problemas más importantes de los argentinos.

No solo importa la cuestión económica, porque la vida de las personas, 
y de instituciones como las que se desarrollan en el campo de la economía 
social, también se desarrolla en ámbitos culturales, sociales, deportivos, 
sobre la base de la inexistencia de lucro y el despliegue de situaciones soli-
darias. Es en ese punto donde puede surgir una contradicción entre un con-
cepto de libertad en el que todo pasa a depender de oferta y demanda, en el 
que el valor de las cosas, y fundamentalmente la de los bienes esenciales, 
como el agua, la electricidad, el transporte, la salud, etc., pasa a tener un 
precio de mercado, al que accedería quien tenga un elevado poder adquisi-
tivo, habida cuenta de la crítica a los regímenes de subsidios, que aunque 
naturalizados como respirar el aire que nos rodea, han sido un ingreso indi-
recto en toda la población.

Las entidades de tercer grado, siempre activas, y que fortalecen sus in- 
tervenciones cuando son necesarias para proteger a sus federaciones y 
asociaciones de primer grado, siguen siendo la garantía de que defenderán 
los derechos que fueran pasibles de ser lesionados, y con esa convicción, 
mantenemos una buena dosis de tranquilidad.

Por Jorge Pedro Núñez

https://twitter.com/econosolidaria
https://www.youtube.com/channel/UC-Hk0Bc7ybfsBdpXDWkUNtA
https://www.facebook.com/econsolidaria/
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Mutual Sportivo Belgrano  
y un ejemplo de innovación 
financiera

Mutual Sportivo Belgrano presentó su 
tarjeta de débito a través de una alian- 
za con el Banco Bica. Ahora sus aso-

ciados con caja de ahorro, o bien, que deseen 
unirse a los múltiples beneficios de esa entidad, 
pueden disfrutar de su propia Tarjeta de Débito 
Visa, con acceso tanto a nivel nacional como 
internacional.

El presidente de la mutual, Román Folli, sub- 
rayó: “Este nuevo beneficio no tiene costo algu-
no para nuestros asociados. El proceso es rápido 

y sencillo: simplemente completas un formula-
rio con tus datos y solicitamos tu tarjeta. A par-
tir de entonces, tendrás acceso y control absolu-
to sobre tu dinero. Podrás realizar compras en el 
país y en el exterior, retirar efectivo en cajeros 
automáticos, realizar pagos, establecer débitos 
automáticos de servicios e impuestos y también 
lo más importante de todo es que los comercian-
tes podrán cobrar mediante QR y facilitar el 
cobro a sus clientes, sumándose a las promocio-
nes exclusivas de MODO”.

Ver video

https://www.economiasolidaria.com.ar/cordoba-mutual-sportivo-belgrano-y-un-ejemplo-de-innovacion-financiera/
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FEMBA inauguró la “Unidad 
regional norte” en Junín

La Federación de Mutuales de la Pro-
vincia de Buenos Aires (FEMBA) inau-
guró en la ciudad de Junín la Unidad Re- 

gional Zona Norte.
Estuvieron presentes autoridades nacionales 

y provinciales de la entidad; Fabián Brown, Di- 
rector del IECAM e integrante del directorio de 
INAES; Fernández Quintana, vicepresidente de 
FEMBA, y secretario de Extensión del IECAM 
quienes apoyaron la iniciativa entendiendo la 
importancia de organizar al sector en la provin-
cia.

Los representantes de cada una de las mutua-
les que conforman la misma, convencidos de 
que la unión federativa es vital para el sosteni-
miento y fortalecimiento del mutualismo, se 
autoconvocaron, organizaron y finalmente con-
cretaron el proyecto que hoy es un hecho.

Durante el acto, Fabián Brown, Director de 
IECAM, desarrolló la propuesta del Instituto de 
la Economía Colaborativa y la Acción Mutual 
que surge en el marco de una asociación estra- 
tégica entre la Confederación Argentina Mutua-
lidades (CAM) y la Universidad Atlántida. Ex- 
plicitó el objetivo estratégico de lograr un están-
dar universitario, profesional y solidario que sea 
adecuado para el desarrollo del sector de la 
economía social y la búsqueda de proporcionar 
una oferta académica a distancia de alcance 
federal y que brinde respuestas a las necesida-
des que nos presenta el siglo XXI.

Por su parrte Enrique Fernández Quintana, 
Vicepresidente de FEMBA, y secretario de Ex- 
tensión del IECAM enfatizó sobre la importan-
cia de que la mutuales se incorporen a la fede-
ración y la potencialidades de la integración del 

sector. Luego del acto se descubrió una placa 
donde funcionará la sede la Unidad Regional 
Zona Norte que esta ubicada en una casona his-
tórica de la ciudad de Junín.

Las mutuales presentes en el acto fueron los 
siguientes: Asociación Mutual Club Deportivo 
Ascensión, Asociación Mutual entre Socios del 
Club Atlanta de Vedia, Asociación Mutual de 
Singlar Club Social y Deportivo de Ascensión, 
Asociación Mutual del Club 12 de Octubre de 
Ferré, Mutual de Socios del Club Deportivo 
Colonial de Ferré, Mutual de Socios del Club 
Sportivo Barracas y Unión Francesa de Colón, 
Mutual MED de Rojas, Mutual Club Carabelas 
Social y Deportivo, Mutual Socios de Arenales 
Fútbol Club y Sociedad Italiana, Mutual de 
Asociados del Club Huracán de Arribeños.
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Santa Fe: se abre la segunda cohorte de la Carrera 
de Tecnicatura Superior en Enfermería en el Centro 
de Estudios Mutual Belgrano

Desde el Centro de Estudios Mutual Bel- 
grano se informa sobre la propuesta aca- 
démica 2024, que en este caso consiste 

en la apertura de la segunda cohorte de la Ca- 
rrera de Tecnicatura Superior en Enfermería.

Dentro del perfil de los egresados remarcan 
que esta carrera prepara profesionales para de- 
sarrollarse en el área de salud, cuidando a las 
personas, y donde comprometen sus entornos 
para ser un factor fundamental en la construc-
ción de una sociedad sana y segura.

Los interesados podrán consultar en el propio 
CEMB (Cbte. de San Lorenzo 155 – Goberna-
dor Crespo) en el horario de 18:30 a 20:30, o al 
correo cemb@mutualbelgrano.com.ar para ob- 
tener mayor información acerca de la carrera y 
los alcances de la misma.

https://www.focomej.org.ar/
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AMCeCIS se extiende 
en territorio cordobés y añade 
más asistencia financiera

La Asociación Mutual del Centro Comer-
cial de Río Tercero, AMCeCIS, sigue 
expandiendo sus servicios a la región. 

En la localidad de Tancacha, firmó un convenio 
con la Municipalidad, gestionada con el saliente 
intendente Víctor Vera, para ofrecer asisten- 
cia financiera a los empleados municipales. El 
acuerdo se firmó la última semana de octubre.

Por AMCeCIS participaron de la rúbrica el 
secretario de la mutual Octavio Garello, el ge- 
rente Rodolfo Chavarría, y el vocal Agustín 
Hesar.

El convenio está dirigido al personal de plan-
ta permanente del Municipio, con el objetivo de 
ofrecer a los empleados los diferentes servicios 
que presta la mutual.

Se trata de una línea de préstamos exclusiva 
a una tasa diferencial, con mínimos requisitos y 

hasta 12 cuotas fijas y en pesos, que se descuen-
tan a través del recibo de sueldo. Así, la mutual 
continúa cumpliendo con su objetivo y razón 
social, de atención a entidades, instituciones y 
empresas, para su desarrollo e inversiones.

Con Tancacha, AMCeCIS suma el cuarto mu- 
nicipio en asistencia crediticia para sus em- 
pleados, además de Almafuerte, Despeñaderos 
y Río Tercero. En estas tres últimas localidades 
la mutual tiene presencia física a través de la 
casa central y sucursales. En total la cobertura 
abarca a unos dos mil empleados municipales.

Chavarría destacó también el servicio de cap-
tación de ahorros de sus asociados, que sirve 
como inversión similar al plazo fijo bancario, y 
es una herramienta de capitalización de la mu- 
tual.
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https://interconexion.coop.ar/
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https://player.cnnradio.com.ar/Mendoza/
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Se llevó adelante el 14° Congreso 
Rionegrino de la Mutualidad

Se realizó el 14° Congreso Rionegrino de 
la Mutualidad en el balneario El Cóndor 
-Viedma-, con presencia de mutuales de 

las distintas regiones de la Provincia de Río 
Negro bajo el lema: “Los desafíos de las Mu- 
tuales Rionegrinas en Contextos de incertidum-
bre.”

Desde el ministerio de Desarrollo Humano y 
Acción Social de la provincia se acompañó el 
congreso con la presencia de funcionarios y 
equipos de la subsecretaría de Cooperativas y 
Mutuales.

En la oportunidad se contó con la presencia 
del presidente de la Confederación Argentina de 

Mutuales Lic. Alejandro Russo; de Héctor Re- 
ssel, Subsecretario de Cooperativas y Mutuales 
de la Provincia; Oscar Cader, presidente de la 
Federación de Mutuales Rionegrinas y el Presi-
dente del Concejo Deliberante de la Ciudad de 
Viedma Pedro Bechara, entre otras autoridades. 
Además, se realizó entrega de ANR a 14 entida-
des mutualistas de parte del Ministerio. Así, se 

abordaron en paneles los ejes relacionados con 
los desafíos en cuestión impositiva de mutuales, 
los desafíos de las mutuales de salud, mutualis-
mo escolar y juventudes.

Finalmente se debatieron las problemáticas 
de cada sector de actividad mutual y se eligie-
ron los representantes del Consejo Asesor Mu- 
tual para el periodo 2023-2025.

Participaron 70 representantes 
de 18 mutuales de distintas 
regiones de la provincia

https://www.ameport.org.ar/page/default
https://player.cnnradio.com.ar/Mendoza/
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Córdoba: se llevó adelante 
una importante capacitación 
en Devoto

Integrantes de las 12 filiales del Servicio de Ayuda 
Económica Mutual de Sociedad Cosmopolita se reu-
nieron en Devoto, donde se encuentra la Casa Cen-

tral, para participar de la capacitación anual obligatoria 
denominada “Jornada de actualización sobre normativa 
en PREVENCION en LAVADO de ACTIVOS y FINAN-
CIAMIENTO del TERRORISMO – NUEVA Resolución 
UIF 99 2023”.

Aprovechando la amplia convocatoria y el encuentro, 
se presentó una segunda instancia de formación, denomi-
nada “Metodología y Procedimientos de Trabajo”, desa-
rrollada por los integrantes del sector auditoria.
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https://dogoseguridad.com.ar/
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En el año 1989, un grupo de socios del 
Club Atlético Sportivo Díaz, inspirados 
por el ejemplo de localidades vecinas, 

decidieron emprender un proyecto ambicioso 
que cambiaría la historia de su querida institu-
ción y de la localidad de Díaz, provincia de 
Santa Fe. La creación de una mutual, cuyo pro- 
pósito principal sería respaldar el funciona-
miento del club y atender las necesidades de la 
comunidad local, marcó el inicio de una apasio-
nante travesía.

Este proyecto tomó forma tras diversas re- 
uniones, la elaboración de un estatuto y las ges-
tiones ante las autoridades pertinentes. La pri-
mera Comisión Directiva estuvo conformada 
por distinguidos miembros: Eduardo J. Toya 
como presidente, Ramón A. Moretti como secre-
tario, Roberto J. Burgues como tesorero, Osval-
do D. J. Bastús, José M. Flores, Eduardo Tuma, 
Raúl R. Garcia, Eduardo Gil, Gabriel Guaita, 
Jorge F. Santalla, Eduardo R. Calzada, Augusto 
M. Isi- dori, Walter Orlandi, Oscar B. Fernan-

La Mutual del Club Atlético Sportivo 
Díaz: un legado de fraternidad 
y ayuda mutua

Por Santiago Arella
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dez, José L. Bevilacqua, Octavio Belfiore, y 
Ubaldo M. Moretti en el Órgano de Fiscaliza-
ción. Los órganos de administración y fiscaliza-
ción tuvieron un mandato de cuatro años que 
marcó el inicio de la historia mutualista.

Desde aquellos primeros pasos en una casona 
de la calle Santiago del Estero, donde la genero-
sa señorita Aurora Pereyra cedió espacio para 
oficinas, hasta la inauguración de la Casa Cen-
tral en Buenos Aires 747 en 1991, y más recien-
temente, la apertura de nuevas instalaciones en 
Buenos Aires 631 en abril de 2023, la mutual ha 
experimentado un constante crecimiento y ex- 
pansión.

La entidad obtuvo su matrícula nacional en 
agosto de 1990, y más tarde, la matrícula pro-
vincial con el número 730. Además, se unió a la 
Federación Santafesina de Entidades Mutua- 
listas “Brigadier General Estanislao López,” 
la Confederación Argentina de Mutualidades 
(C.A.M.), y el Instituto de Ayuda Económica 
Mutual (I.A.E.M.). La mutual cumple con todos 
los reglamentos aprobados por el INAES y está 
debidamente inscrita en los organismos públi-
cos correspondientes.

La Mutual de Ayuda del Club Atlético Spor-
tivo Díaz ofrece una amplia gama de servicios 
para sus asociados, que incluyen:

1  Cuota Societaria: Los miembros deben 
suscribir una solicitud de socio y pagar una 
cuota mensual, que actualmente asciende 
a $800. Los asociados de la Casa Central 
tienen un costo adicional de $50 y disfru-
tan de descuentos en las instalaciones del 
club.

2  Ahorro Mutual Común: Una cuenta de 
ahorro sin límites de extracciones, sin mon- 
to mínimo de depósito y un gasto mínimo 
de mantenimiento de $500 mensuales.

3 Ahorro Mutual Especial: Una cuenta de 
ahorro que requiere un depósito mínimo de 
$1000, ofrece rendimientos atractivos, per-
mite tres extracciones mensuales y tiene 
un costo de mantenimiento de $700 por 
cuenta.

4  Ahorro Mutual a Término: Una cuenta 
de depósito a plazo con tasas competitivas 
respaldadas por una institución confiable.

5 Subsidios: Se otorgan sumas fijas de dine-
ro por casamientos, nacimientos y falleci-
mientos a asociados con al menos un año 
de antigüedad y cuotas sociales al día, res-
petando lo dispuesto en los estatutos socia-
les.

6  Cobranza de Impuestos: A través de un 
convenio con el Nuevo Banco de Santa Fe 
S.A., los asociados pueden pagar impues-
tos locales, provinciales y nacionales, así 
como servicios, sin costo adicional.

7  Turismo: La mutual ofrece una variedad 
de viajes nacionales e internacionales finan- 
ciados para sus asociados a precios acce- 
sibles.

8  Proveeduría: La mutual vende artículos 
del hogar en consignación y ofrece la venta 
directa o financiada de productos respalda-
dos por empresas reconocidas.

9  Gestión de Pago de Impuestos: Para im- 
puestos sin convenios de cobro propios, 
los asociados pueden dejar el impuesto y 
dinero en la mutual, obteniendo un recibo 
correspondiente después de 72 horas y pa- 
gando una pequeña comisión.

10 Gestión de Cobro de Valores: A través de 
cuentas de ahorro mutual especial, los aso-
ciados pueden gestionar el cobro de valores 
de otras plazas, abonando una comisión.

11 Servicios de Sepelios: Mediante un con-
venio con la empresa CARAMUTO S.A., 
la mutual ofrece servicios funerarios que 
incluyen sala velatoria, ataúd, coches de 
acompañamiento y porta coronas.

12 Descuentos en Farmacias: Los asociados 
con cuota societaria al día disfrutan de un 
descuento del 5% en medicamentos receta-
dos en farmacias adheridas.

13 Ayudas Económicas: Se ofrecen présta-
mos personales, préstamos de pago íntegro 
y descuentos de valores para cubrir diver-
sas necesidades.

Expansión solidaria: 
filiales de la Mutual en Barrancas, 
Maciel y Monje

La Mutual, que ha sido un faro de fraternidad 
y apoyo en la comunidad de Díaz, no se limita 
solo a su sede central. Además, ha establecido 
filiales en otras localidades, extendiendo su in- 
fluencia y compromiso con la región.

>>  Filial de Barrancas

La historia de la filial de Barrancas comenzó 
con una experiencia exitosa en la apertura de la 
filial de Monje. Tras un exhaustivo estudio de 
mercado, el Consejo Directivo tomó la decisión 
de inaugurar esta filial en julio de 2001. Inicial-
mente ubicada en la calle Urquiza, cerca de la 
intersección con Avenida Paganini, la filial se 
trasladó por razones estratégicas y de comodi-
dad al local en la calle Bv. Pellegrini y Rivada-
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via, donde opera actualmente. Con seriedad, res- 
ponsabilidad y dedicación, la mutual se ha con- 
vertido en parte integral de la vida de los habi-
tantes de Barrancas.

Dirección: Rivadavia y San Martín
Teléfono: 03466 – 420577 / 420743
Correo Electrónico: 
filialbarrancas@mutualcasd.com.ar

>>  Filial de Maciel

La filial de Maciel es otro ejemplo del espíri-
tu expansionista de la mutual. Impulsados por 
un ambicioso proyecto y el respaldo de la co- 
munidad, se inauguró esta filial en marzo de 
2004. Inicialmente, las oficinas se encontraban 
en Bv. Sarmiento 823, y luego se mudaron al 
local en la calle Salta 745, que se convirtió en el 
centro cívico de la localidad. Actualmente, la 
filial opera en su propio edificio en la calle San 
Juan 413, donde ha experimentado un constan- 
te crecimiento en su membresía y operaciones 
diarias, cumpliendo con las expectativas inicia-
les.

Dirección: San Juan 413
Teléfono: 03476 – 470220
Correo Electrónico: 
filialmaciel@mutualcasd.com.ar

>>  Filial de Monje

La filial de Monje se estableció en febrero de 
1997 como parte de la visión progresista de la 
mutual. Con el tiempo, esta filial ganó la con-
fianza de la comunidad al satisfacer sus necesi-
dades a través de los servicios mutuales. Desde 
su inicio hasta el día de hoy, la filial ha funcio-
nado en el local de la calle Libertad 456 en la 
localidad de Monje.

Dirección: Libertad 456
Teléfono: 03466 – 498116
Correo Electrónico: 
filialmonje@mutualcasd.com.ar

La expansión de la Mutual en estas localida- 
des demuestra su compromiso continuo de pro-
porcionar apoyo y solidaridad en toda la región. 
Las filiales son una extensión de la historia y los 

valores de la mutual, enriqueciendo la vida de 
las comunidades locales con una amplia gama 
de servicios y recursos.

Sobre el Club Atlético Sportivo Díaz

Cuna de la mutual, fue fundado el 1 de marzo 
de 1927 y se ha convertido en una de las insti-
tuciones más destacadas en la zona. Desde sus 
inicios, ha promovido diversas actividades de- 
portivas, siendo el fútbol su disciplina funda- 
mental, con divisiones mayores e infantiles. Ac- 
tualmente, el club cuenta con instalaciones de 
calidad, incluyendo una piscina semiolímpica, 
canchas de paddle, fútbol y otros servicios.

Mediante un convenio celebrado en diciem-
bre de 2007 con la Mutual del Club, los asocia-
dos de la mutual pueden disfrutar de las instala-
ciones del club con los mismos beneficios que 
los socios del mismo.

La Mutual de Ayuda entre Asociados y Adhe- 
rentes del Club Atlético Sportivo Díaz ha 
demostrado un compromiso inquebrantable con 
su comunidad y un espíritu de solidaridad que 
perdura a lo largo de los años. Su evolución 
constante y la diversidad de servicios que ofrece 
son un testimonio de su importancia en la vida 
de Díaz y sus alrededores.

Consejo de administración actual

Presidente: Eduardo J. Toya
Secretario: Augusto M. Isidori
Tesorero: Daniel O. Alesandrini
Vocal Titular 1°: Alberto R. Chiaramello
Vocal titular 2°: Vicente Isidori
Vocal Suplente 1°: Diego R. Chiaramello
Vocal Suplente 2°: Lucas A. Isidori

Junta fiscalizadora

Titular 1°: Daniel E. Alfonso
Titular 2°: Fernando C. Ranzini
Titular 3°: Guillermo E. Martín
Suplente 1°: Vacante
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La Pampa: Amusim tendrá 
una droguería propia

El Centro de Empleados de Comercio 
avanza en nuevos beneficios para sus 
afiliados y afiliadas porque concretó la 

compra de una droguería para abastecerse de 
medicamentos. El espacio, que tenía el mismo 
uso en la calle Congreso, les permitirá adquirir 
los fármacos directamente desde los laborato-
rios. 

“También podremos proveer a las farmacias 
pampeanas”, aseguró el secretario general Ro- 
drigo Genoni, que además explicó que la dro- 
guería “San Luis” funcionaba “hace muchos 
años” en la calle Congreso y ahora la familia de- 
cidió vendérsela al Centro de Empleados de 
Comercio (CEC). “Es lo suficientemente gran-
de para abastecer a las farmacias del CEC y de 
la zona”, señaló y aseguró que “el objetivo es 
seguir expandiéndonos para darle beneficios a 

empleados de comercio y a toda la comunidad 
pampeana”.

La mutual, que antes se abastecía “con otras 
droguerías que no eran de la provincia”, ahora 
podrán “comprar directamente a los laborato-
rios y proveer de medicamentos a farmacias de 
otras instituciones”. Asimismo, Genoni señaló 
que: “le vamos a seguir comprando a ellos tam-
bién” porque “tenemos una excelente relación 
con las droguerías y se ofrecieron para ayudar-
nos en asesoramiento. No vamos a hacer una 
competencia con estos monstruos, es hacer más 
eficiente a la mutual”.

El dirigente destacó que la mutual cuenta con 
nueve farmacias en el territorio pampeano, lo 
que les permite “contar con un lugar de abaste-
cimiento”. Es por ello que el CEC “se preparó 
para este momento, se hicieron cambios en el 

estatuto, en el Instituto Nacional de Asociativis-
mo y Economía Social (Inaes). Es un gran paso 
de crecimiento para Amusim”.El presidente de 
la mutual, Román Folli, subrayó: “Este nuevo 
beneficio no tiene costo alguno para nuestros 
asociados. El proceso es rápido y sencillo: sim-
plemente completas un formulario con tus datos 
y solicitamos tu tarjeta. A partir de entonces, 
tendrás acceso y control absoluto sobre tu dine-
ro. Podrás realizar compras en el país y en el 
exterior, retirar efectivo en cajeros automáticos, 
realizar pagos, establecer débitos automáticos 
de servicios e impuestos y también lo más im- 
portante de todo es que los comerciantes podrán 
cobrar mediante QR y facilitar el cobro a sus 
clientes, sumándose a las promociones exclusi-
vas de MODO”.
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La Mutual de Empleados 
Municipales de Tandil avanza 
con más obras

El presidente de la Asociación Mutual de Empleados Municipa-
les de Tandil (Amemt), Raúl Escudero, e integrantes de la co- 
misión directiva recorrieron la obra del Complejo Sanitario 

junto al diputado nacional, Rogelio Iparraguirre. Allí compartieron 
detalles del proyecto que transita por la primera etapa de ejecución 
con la finalización de la plataforma sobre la cual se emplazará el 
moderno edifico de 800 metros cuadrados.

En el marco del 34to. aniversario, la mutual avanza con el proyecto 
en 4 de Abril 1075, que tendrá dos plantas y dependencias y que incor-
porará radiología, mamografía, un Centro de Recuperación Fisiátrica, 
Quirófanos Ambulatorios y consultorios de mediana complejidad.

La propuesta ampliará los servicios y complementará las prestacio-
nes de diagnóstico por imágenes y del Laboratorio de Análisis Clíni-
cos AmendLAB, y se sumará a la atención profesional en los Consul-
torios de la Familia y el acceso al medicamento en Farmacias Amemt 
III.
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https://www.insred.com.ar/
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Santa Cruz: FESAMU realizó 
su Asamblea General Ordinaria

La Federación Santacruceña de Mutuales 
(FESAMU) celebró su Asamblea Gene-
ral Ordinaria junto a las mutuales de 

Santa Cruz bajo un gran clima de camaradería 
en la sede central de la entidad situada en la 
calle Raúl Alfonsín 256, Río Gallegos.

La Asamblea, que estuvo presidida por Mar- 
celo Coronel, Secretario General de FESAMU, 
y Christian Cabrera, Secretario de Hacienda, 
contó con la participación de diversos delega-
dos de las mutuales nucleadas en la Federación. 
Asimismo, se proyectó un video de la Presi-
denta de CONAM, Rosa Rodríguez, quien 

envió un saludo y los mejores éxitos para el 
año venidero de gestión.

Por otra parte, las autoridades de FESAMU 
informaron sobre todas las actividades realiza-
das en los últimos ejercicios, las cuales, poste- 
riormente, fueron aprobadas en la Memoria, 
junto a los Balances Generales, Cuadros Ane-
xos, Cuentas de Gastos y Recursos e Informes 
de la Junta Fiscalizadora y del Auditor Externo.

FESAMU ha trabajado arduamente en estre-
cha colaboración con las mutuales del sur ar- 
gentino, fomentando la solidaridad, la igualdad 
y la responsabilidad mutua en el ámbito de la 

economía social. Esta sinergia ha permitido el 
desarrollo de programas y proyectos destinados 
a mejorar la calidad de vida de diversas fami- 
lias en estas regiones.

Al respecto, hacia el final de la Asamblea se 
debatieron temas de importancia estratégica, 
como el fortalecimiento de la red de mutuales, 
la promoción de la economía social y la coope-
ración interinstitucional. También se destacaron 
los logros y desafíos que las mutuales enfrentan 
en el contexto actual.

Paraná 666 - (1017) CABA - Tel.: (011) 4370-9850
E-mail: info@focomfa.com.ar - www.focomfa.com.ar
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FEDERACION de MUTUALIDADES 
de las FUERZAS ARMADAS 

y de SEGURIDAD

Nuestro lema: “Conocernos para integrarnos, integrarnos para servir”

Paraná 749 Piso 5º Dpto “A” (C1017AAO) C.A.B.A. 
Telefax: (011) 4371-8639 - Fax: (011) 4371-8639 

E-Mail: femfase@gmail.com
Página Web: http://www.femfase.com.ar

Asociación Mutual de Empleados
y Funcionarios del Ministerio

de Acción Social
Fundada el 19 de Abril de 1977

Entre Ríos 362 - Pcia. de Córdoba - Telefax: 0351-4282409

En apoyo al Mutualismo
San Jerónimo 2833 - (3000) Santa Fe

 Tel.: (0342) 4574580 / 84 - Fax: 4565101

ASOCIACIÓN MUTUAL 

LA LIBERTAD

Av. Independencia 259 - (2322) 
Sunchales - Santa Fe
Tel.: 03493-426195

Asociación Mutual 
Mercantil Argentina

Lisandro de la Torre 72 - (5900) Villa María
Pcia. de Córdoba

Tel.: (0353) 4536868
Carlos Calvo 1337 - (1102) Bs. As. - Tel.: 4305-2330

Círculo de 
Suboficiales 

de la Prefectura 
Naval Argentina

Círculo de Suboficiales 
de la Fuerza Aérea 
Argentina

Asociación Mutual
Paraguay 2652 - Bs. As.
4508-3101/11 y rotativas
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Primer encuentro regional 
de los jóvenes de CAM
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La Secretaría de Juventud de CAM reali- 
zó en la ciudad de San Miguel de Tucu-
mán el primer encuentro regional pre-

sencial del Norte Grande (NEA-NOA), en el 
marco del plan estratégico que vienen desarro-
llando la Confederación. El objetivo del mismo 
fue desarrollar y fortalecer las regiones en mate-
ria de participación juvenil.

El día viernes 3 de noviembre, en la sede de 
la Federación de Asociaciones Mutualistas de 
Tucumán, se dio inicio a la jornada con la pre-
sencia del Secretario General de Juventud, Emi-
liano Costa, y el presidente de la Federación de 
Asociaciones Mutualistas de Tucumán, Carlos 
Cosiansi, con el acompañamiento de los pre- 
sidentes de las federaciones de Chaco, Carlos 
Gomez, de Formosa, Marta Galeano, y de Co- 
rrientes, Stella Sosa, junto a todos los represen-
tantes de la mesa de juventud.

Luego, los jóvenes referentes trabajaron en 
una extensa jornada de 6 hs. bajo la coordina-
ción del Equipo Técnico-Profesional (ETP) que 
co- labora con la Secretaría de Juventud de 
CAM.

El día sábado 4 de noviembre, en la Sede del 
Sindicato de Docentes Privados se desarrolló el 

Foro Juvenil de “Economía Social, Trabajo y 
Hábitat”. Con la presencia del presidente de 
CAM, Lic. Alejandro Russo, el Secretario de 
Juventud de CAM, Emiliano Costa, y con la 
presencia de los presidentes de las demás fede-
raciones.

El primer panel contó con profesionales de 
distintas disciplinas académicas:  Alfredo Gras-
sia, Tec. Sup. en Comunicación Social; la Ar- 
quitecta y Doctora en Ciencias Sociales, Cecilia 
Laskowski; y la Lic. en economía María José 
Leguizamón.

El segundo panel estuvo a cargo del Lic. Ru- 
sso acompañado de toda la mesa de la secretaría 
de Juventud, allí se abordó la temática desde los 
inicios del mutualismo y los desafíos actuales 
que tienen los jóvenes en el sector de la eco- 
nómica social y solidaria, concluyendo que a 
los jóvenes mutualistas se les pide tres cosas: la 
primera que no compren los discursos del de- 
sanimo, porque ello trae aparejado la construc-
ción de una bronca interna que lo va a hacer 
cometer errores; lo segundo, que nunca dejen de 
soñar, que sueñen a toda edad y máxime si tra-
bajan en colectivo para lograr los sueños; y por 
último y no menos importante, militen en el 

mutualismo, trabajen todos los días por un mu- 
tualismo mejor, de esa manera si el día de maña-
na desean ser dirigentes en otras filas como el 
mundo gremial, político, universitario o empre-
sarial, lo que aprendieron aquí les servirá para 
ser dirigentes con compromiso social.

Al finalizar el encuentro, Emiliano Costa, Se- 
cretario de Juventud de CAM expresó “Este en- 
cuentro fue muy importante ya que nos permitió 
pensar qué tipo de mutualismo queremos para 
los próximos años, tenemos señales muy signi-
ficativas de que nos estamos fortaleciendo. No 
es casualidad que muchos jóvenes ya cumplen 
roles muy importantes en el sector, como diri-
gentes, funcionarios y empleados de entidades 
mutuales”.

Asociación Mutual Docentes 
de la Provincia del Chaco

 General Obligado 250 ( 3500)
 Resistencia - Chaco  T.E.: (03722) 433633

www.loftargentino.com.ar
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Cumplió 15 años 
una mutual que 
es un modelo 
de prosperidad 
en Santa Fe

Brindar atención personalizada, escuchar 
y comprender las necesidades de las per- 
sonas, dar respuestas de manera ágil y 

acercar ayudas económicas sin sorpresas, son 
algunos de los atributos que le permitieron a la 
Mutual del Club Atlético Juventud Unida de 
Humboldt crecer en toda la región.

Vio la luz el 7 de noviembre de 2008 en las 
propias instalaciones de la entidad deportiva gra- 
cias a un puñado de personas incansables en cuan- 
to a buscar opciones que le permitan crecer a los 
“Ñatos” y a la vez con un innegable espíritu vi- 
sionario.

La seriedad con la cual fueron transitando el 
camino permitió que la Mutual CAJU no pare 
de sumar beneficios para los asociados y tam-
bién de expandirse en la zona.

Al celebrar 15 años en el mes de noviembre 
son innumerables los desafíos cumplidos y su 
prestigio le posibilitó transformarse en la mu- 
tual en crecimiento, con presencia en Humbol-
dt, Franck, Esperanza, Nelson y Monte Vera en 
la pvcia. de Santa Fe.

No es todo, en breve abrirá una nueva filial, 
en este caso en San Carlos Norte, gracias a las ges- 
tiones del presidente comunal Víctor Cavallero 
y al convenio firmado con el Club Mitre de la 
localidad.

Además, la Mutual CAJU fue distinguida por 
el Centro Industria, Comercio y Afincados de 
Esperanza, obteniendo El Colonizador 2023 “Un 
Estímulo al Esfuerzo”.

“Estamos muy conformes con este camino re- 
corrido, solo debemos agradecer la confianza de 
los miles de asociados que saben que estamos a su 
servicio, siempre y en todo momento, y al tiempo 
que celebramos estos 15 años ya trabajamos para 
sumar nuevos beneficios”, dijeron al unísono los 
dirigentes de esta institución modélica.
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Reunión de Federaciones 
para la agenda 2024 
de CONAM

Los directivos de CONAM, el Presi-
dente de la Federación de Mutuales 
Mendocinas de Vivienda (FEMME-

VI), Isidro Silva, y de la Federación de Mu- 
tuales Regional La Plata (FMRLP), Carlos 
Gaskin, mantuvieron una reunión de trabajo 
el pasado 9 de noviembre en las instalaciones 
de la Asociación Mutual Ayuda Recíproca 
Unidos de Mendoza, donde abordaron y pla-
nificaron diversas actividades de cara a la 
agenda de trabajo federal 2024 de CONAM.

Marcando pautas en el fortalecimiento de 
la cooperación interinstitucional entre enti-
dades, el encuentro de trabajo también contó 
con la presencia de directivos de la Junta 
Ejecutiva de FEMMEVI y de jóvenes inte-
grantes de la Comisión de la Juventud de 
dicha Federación. Al respecto, dentro de los 
principales ejes tópicos se debatió sobre la 
integración entre las distintas mutuales, la 
generación de convenios beneficiosos para 
los asociados y el desarrollo de las comuni-

dades de ambas provincias. Asimismo, tam-
bién se trabajó en la concreción de acuerdos 
que permitan a los asociados de las mutuales 
adheridas a dichas federaciones acceder a 
una amplia variedad de servicios en ambas 
provincias, contribuyendo así al crecimiento 
y bienestar de la comunidad mutualista y a la 
oferta de actividades, sobre todo turísticas, 
que podrán utilizar las personas.
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Directivos de la FMRLP se reunieron 
con Monseñor Gabriel Antonio Mestre, 
arzobispo de la Arquidiócesis de La Plata

En una reunión de gran importancia, 
directivos representantes de la Fede-
ración de Mutuales Regional La Plata, 

entre los que se encontraban, su presidente, 
Carlos Gaskin, Adolfo Duyos, Julio Rodrí-
guez y Pablo Rocha, se juntaron con Monse-
ñor Gabriel Antonio Mestre, el respetado 
arzobispo de la Arquidiócesis de La Plata. El 
encuentro tuvo como objetivo principal esta-
blecer una alianza colaborativa para estar 
más cerca de la comunidad y planificar una 
agenda conjunta que promueva la solidaridad 
y los valores de la Justicia Social en la región.

En un ambiente de apertura y compromi-
so, ambas partes expresaron su disposición 

para trabajar en conjunto y fortalecer la pre-
sencia activa en la comunidad. La reunión 
fue un espacio propicio para intercambiar 
ideas y propuestas orientadas a acciones con-
cretas que beneficien a quienes más lo nece-
sitan.

Los directivos de la Federación de Mu- 
tuales Regional La Plata manifestaron su in- 
terés en colaborar estrechamente con la Ar- 
quidiócesis de La Plata para desarrollar pro-
gramas y proyectos que fomenten el bienes-
tar social, reafirmando así el compromiso de 
estas instituciones con el servicio a la comu-
nidad. “Esta reunión marca el inicio de una 
colaboración fructífera entre la Federación 

de Mutuales y la Arquidiócesis, con la inten-
ción de trabajar de manera mancomunada, 
promoviendo valores que fortalezcan el teji-
do social y beneficien a todos”, expresó el 
presidente de la Federación, el Dr. Carlos Gas- 
kin. 

La reunión finalizó con el compromiso de 
establecer una agenda conjunta para desarro-
llar proyectos que impacten positivamente 
en la sociedad, reafirmando el compromi- 
so de ambas partes por trabajar en pro de un 
bienestar colectivo y una mayor cercanía con 
la comunidad.
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Modificaciones a las percepciones 
del Impuesto PAIS

Conceptos Impuesto  
PAIS 30 %

Percepción 
Ganancias 100%

Percepción  
Ganancias 25% Total

Compra dólares  
para atesorar  30% 100% 25% 155%

Compré en el país, 
bienes  en el exte-
rior y pagué con 
tarjeta, sin discrimi-
nar monto

30% 100% 25% 155%

Compré en el 
exterior y aboné 
con tarjeta, 
sin discriminar 
monto

30% 100% 25% 155%

Turismo en el 
exterior, incluyendo 
aéreo

30% 100% 25% 155%

Por Dr. CP Norberto Dichiara

El día de hoy, AFIP publicó la RG Nº 
5.450, que modifica la RG Nº 4.815, re- 
lacionado con el régimen de percepción 

de Impuesto a las Ganancias y Bienes Persona- 
les, que se aplica sobre las operaciones alcanza-
das por el “Impuesto Para una Argentina Inclu-
siva y Solidaria” (Impuesto PAIS) y establece 
que a partir de las operaciones realizadas desde 
el 23/11/2023, se va a aumentar la percepción 
del 45% al 100%.

Intentaremos simplificarles la lectura, 
con ejemplos: 
Síntesis:

   Dólar Oficial:   $ 372,00
+ Impuesto PAIS 30%:  $ 111,60
+ Percepción 100%:   $ 372,00
+ Percepción 25%:   $ 093,00
   Valor total    $ 948,60

Aclaraciones para el servicio de turismo:

A La percepción del 100% (hasta el 22-11-
23, era el 45%), se aplica a:

1 Sujetos adheridos al Régimen Simplifi-
cado para pequeños contribuyentes y que 
no resultan responsables del Impuesto a 

las Ganancias, se aplica al Imp. a los bie-
nes personales. En caso de no ser contri- 
buyente de dicho impuesto, se podrá so- 
licitar la devolución.

2 Demás Sujetos: se aplica al Impuesto a 
las Ganancias.

B El impuesto PAIS y las percepciones se 
aplican sobre la solicitud de divisas al 
BCRA; no se aplican sobre los traslados 
en el país (por ejempli: transfer desde Ro- 
sario a Ezeiza; tampoco se aplica sobre 
la ganancia de la mutual o cooperativa).
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Por Dr. CP Norberto Dichiara

IMPOSITIVA

Con la publicación de la ley Nº 27.725, se 
estableció un impuesto cedular a las altas rentas 
para los trabajadores en relación de dependen-
cia, cuando su ingreso supere los 180 salarios 
mínimos vitales y móviles anuales (SMVM), al 
que se le aplicará una escala progresiva de alí-
cuotas entre el 27% y el 35%. Los trabajadores 
podrán deducir el monto de 180 SMVM; al ex- 
cedente, se le aplicará la escala.

Les recordamos lo expuesto en nuestro ante-
rior informe, que la resolución Nº 15-2023, del 
Consejo Nacional del Empleo, la Productividad 
y el SMVM, estableció, los siguientes mínimos:

a Desde noviembre 2023, $ 146.000.-

b Desde diciembre 2023, $ 156.000.-

Si su MUTUAL brinda el servicio de ayuda 
económica, los nuevos valores elevan el tope de 
extracción diaria de las cuentas “Personales de 

Ahorro” y de las extracciones por cajero au- 
tomático. Si su MUTUAL o COOPERATIVA 
está recuperando créditos con embargos en la 
remuneración del trabajador, puede extender el 
plazo de recupero del préstamo.

Les sugerimos coordinar con el área “infor-
mática” de su entidad, para adecuar los siste-
mas.

Mediante la RG Nº 5.434, la AFIP dispuso un 
nuevo aplicativo de “Ganancias Personas Jurí-
dicas – Versión 23.0”, que será de aplicación 
para las entidades mutuales y cooperativas, que 
podrá transferirse desde el sitio web de AFIP. 
Posteriormente, la AFIP efectuó cambios en la 
citada versión y puso a disposición de los con-
tribuyentes, el reléase 1, de la versión 23, re- 
sultando de aplicación, la versión 23.1.

Les recordamos que la RG Nº 4.626 –que 
reemplazó a la RG Nº 3.077- estableció los re- 
quisitos, plazos y condiciones, para la presenta-
ción de las declaraciones juradas del impuesto a 
las ganancias.

Asimismo, el art. 3º de la RG Nº 2.681 (enti-
dades exentas en el impuesto a las ganancias, 
establece en el art. 3º, inciso f) “Haber cumplido 
-de corresponder- con la presentación de la de- 

claración jurada del impuesto a las ganancias, y 
los Estados Contables, de acuerdo con el proce-
dimiento establecido por la Resolución General 
N° 34.626, vencidos a la fecha de la solicitud”.

La AFIP emitió la RG Nº 5.425, que dispone 
un plan de facilidades de pago, para los contri-
buyentes, que deseen regularizar su situación 
impositiva y de la seguridad social; la norma 
establece los plazos y requisitos; en el artículo 
2º, establece que podrán adherir, en el inciso a) 
a los pequeños contribuyentes, en el inciso b) a 
las micro, pequeñas y medianas empresas, 
tramo 1 y 2, con certificado MIPYME y en el 
inciso c) a las entidades sin fines de lucro, regis-
tradas en AFIP, bajo las siguientes formas jurí-
dicas:

a Código 94 – Cooperativas.

b Código 203 – Mutuales.

Para deudas vencidas al 31 de agosto de 2023. 
El plazo de acogimiento vence el próximo 29 de 
diciembre de 2023.

Si su entidad es empleadora, la norma impide 
ingresar en este “Plan” las deudas de aportes y 

http://www.dichiarayasociados.com.ar/
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contribuciones con destino al Régimen Nacio-
nal de Obras Sociales y las cuotas con destino a 
las ART. Ver cuadro n° 1

Impuesto PAIS: La AFIP publicó la RG Nº 
5.430, que modifica la RG Nº 4.815, relaciona-
do con el régimen de percepción de Impuesto a 
las Ganancias y Bienes Personales, que se apli-
ca sobre las operaciones alcanzadas por el “Im- 
puesto Para una Argentina Inclusiva y Solida-
ria” (Impuesto PAIS) y establece que a partir de 
las operaciones realizadas desde el 10/10/2023, 
se vuelve a aumentar la percepción del 5% al 
25%; y a su vez elimina la diferenciación entre 
consumos inferiores o superiores a 300 dólares, 
es decir, la percepción del 25% se aplica sin 
discriminar el monto.

Intentaremos simplificarles la lectura, con 
ejemplos:

Ver cuadro n° 2

Síntesis:

 Dólar Oficial:   $365,50

+ Impuesto PAIS 30%: $109,65

+ Percepción 45%:  $164,48

+ Percepción 25%:  $ 91,38

 Valor total =   $ 731,00

Aclaraciones para el servicio de turismo, 
para cada percepción:

a La percepción del 45%:

b Si es monotributista –y no es responsable 
de impuesto a las ganancias-, se aplica so- 
bre Impuesto sobre los Bienes Personales.

c A los restantes pasajeros (personas huma-
nas y sociedades, la percepción se aplica 
sobre Impuesto a las Ganancias.

d La percepción del 25% (hasta el 09-10-23, 
era el 5%), se aplica a:

e Personas humanas, se aplica al Impuesto a 
los bienes personales. En caso de no ser 
contribuyente de dicho impuesto, se podrá 
solicitar la devolución.

f Personas Jurídicas: se aplica al Impuesto a 
las ganancias. 

El impuesto PAIS y las percepciones se apli-
can sobre la solicitud de divisas al BCRA; no se 
aplican sobre los traslados en el país (por ej. El 
transfer desde Rosario a Ezeiza; tampoco se 
aplica sobre la utilidad de la Mutual o Coopera-
tiva).

Si el asociado abona el viaje en dólares, no se 
aplican las percepciones del 45% y del 25%, 
como tampoco el Impuesto PAIS, del 30%.

Les recordamos que el Impuesto a los Bienes 
Personales es el código 219 y el Impuesto a las 
Ganancias es el código 217.

El ingreso y la información de las percep-
ciones se efectúa mediante el Sistema de Con-
trol de Retenciones (SICORE), utilizando el 
código correspondiente a cada régimen.

Ver cuadro n° 3

1 Las percepciones practicadas, solo se com-
putan contra las declaraciones juradas 
anuales de impuesto a las ganancias o im- 
puesto sobre los bienes personales: no se 
pueden aplicar a las retenciones mensuales 
de los trabajadores, ni de los anticipos de 
ganancias o bienes personales de los con-
tribuyentes.

2 Las percepciones de las tarjetas de crédi- 
to, compra o crédito, serán practicadas, al 
titular, usuario, titular adicional o benefi-
ciario de extensión: este concepto es impor-
tan- te, al momento de firmar el cupón de 
la compra, ya que, si quien firma el cupón 
de compra, no es contribuyente de impues-
tos, deberá solicitar la devolución de dichas 
percepciones.

3 En viajes al exterior (generalmente a los 
hijos del asociado), les sugerimos que su 
entidad, emita la factura y las percepciones 
de impuestos a nombre del asociado, que 
efectúa el pago de la operación. De lo con-
trario, el hijo del asociado, debe solicitar la 
devolución.

Lo expuesto será de interés, para las entida- 
des que ofrecen a sus asociados, el servicio de 
Turismo, como también, de tarjetas de crédito y 
débito que permiten efectuar pagos en el exte- 
rior. 

Para efectuar e ingresar las percepciones, la 
AFIP publicó la versión 9.0, reléase 12, del pro-
grama aplicativo SICORE.

LABORAL

La Gerencia de Control Prestacional de la Su- 
perintendencia de Riesgos del Trabajo, emitió la 

Disposición Nº 10-2023, que establece que el 
valor de la cuota fija (art 5º del decreto Nº 590-
97), se elevará a $ 342.- por cada trabajador, 
con destino al Fondo Fiduciario de Enfermeda-
des Profesionales (FFEP), para el devengado 
octubre 2023, que se abona con el F. 931 de oc- 
tubre 2023, en segunda semana de noviembre 
2023, ya que las coberturas de seguros, se abo-
nan por anticipado. Si su entidad es empleadora, 
deberá actualizar este importe en forma manual, 
ingresando en “Declaración en Línea” / actuali-
zar datos de empleador / “Cuota fija LRT”.

Si su entidad es empleadora, les recordamos 
que debe actualizar los datos de la clave banca-
ria uniforme (CBU) de cada uno de los traba- 
jadores; dicha CBU debe corresponder a una 
cuenta válida, donde el trabajador figure como 
titular o co-titular. Les recordamos que dicha 
actualización se realiza a través del servicio 
web “Simplificación Registral-Empleadores”.

NORMATIVA

Si su entidad está inscripta en la UIF, como 
sujeto obligado, deberá cumplimentar el reque-
rimiento sobre la operatoria, durante el perío- 
do comprendido entre el 01-07-2022 al 30-06-
2023, que originalmente tenía vencimiento el 
03-11-2023, y la UIF dispuso una prórroga para 
su presentación, estableciéndose como fecha lí- 
mite para dar respuesta al mismo hasta el 20 de 
noviembre de 2023. Para las entidades emisoras 
de tarjetas de crédito, les recordamos que el artí-
culo 47 de la ley Nº 25.065 (ley de tarjetas de 
crédito), establece la prescripción de las accio-
nes, para el cobro, estableciendo:

a Al año, para la acción ejecutiva.

b A los tres (3) años, 
 las acciones ordinarias.

¿Durante qué plazo debe conservar su enti-
dad la documentación administrativa y conta-
ble? Para su análisis, les transcribimos el texto 
del artículo 328 del nuevo Código Civil y Co- 
mercial, que establece:

“ARTÍCULO 328. Conservación”
Excepto que leyes especiales establezcan 

plazos superiores, deben conservarse por diez 
años:

a Los libros, contándose el plazo desde el úl- 
timo asiento.

b Los demás registros, desde la fecha de la 
última anotación practicada sobre los mis-
mos;
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Conceptos Impuesto PAIS 30 % Percepción 
Ganancias 45%

Percepción 
Ganancias 25% Total

Compra dólares 
para atesorar  30% 45% 25% 100%

Compré en el país, bienes 
en el exterior y pagué 
con tarjeta, sin discriminar 
monto

 30% 45% 25% 100%

Compré en el exterior 
y aboné con tarjeta, 
sin discriminar monto

30% 45% 25% 100%

Turismo en el exterior, 
incluyendo aéreo 30% 45% 25% 100%

c Los instrumentos respaldatorios, desde su 
fecha.

NUESTRO COMENTARIO:

1 Los libros se deben conservar durante 10 
años, posteriores al cierre del ejercicio 
anual; este artículo fija el mismo plazo que 
el artículo 67 del anterior Código de Co- 
mercio. La conservación de dichos libros 
en buen estado, y su cuidado, facilita su 
puesta a disposición, si es requerido por al- 
gún Organismo o la Justicia. Vale recordar 
que el artículo 330 del propio CCyC, le 
otorga a los libros rubricados, una prueba a 
favor de quien la lleva, estableciendo: “La 
contabilidad, obligada o voluntaria, prueba 
en favor de quien la lleva, cuando en litigio 
contra otro sujeto que tiene contabilidad, 
obligada o voluntaria, éste no presenta re- 
gistros contrarios incorporados en una con-
tabilidad regular”.

2 Hasta aquí, analizamos “durante cuán- 
to tiempo guardo los libros rubricados”, 
es decir, una vez finalizado el ejercicio, el 
30-06-XXXX, hay que contar 10 años más, 
para conservarlos, con las salvedades que 
exponemos al final del presente y relacio-
nado con los créditos en gestión judicial.

3 Pero el inciso b) del artículo 328 del CCyC, 
establece que “los demás registros, desde 
la fecha de la última anotación practicada 
sobre los mismos”. Aquí nos encontramos 
con una complicación: cuando una mutual 
o cooperativa otorga un préstamo en 36 

Recuadro n°1

Recuadro n°2
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Impuesto Código de de régimen 
para percepción Descripción

219 591 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso a) – Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para 
Pequeños Contribuyentes (RS)

217 592 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso a) – Demás sujetos

219 593 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso b) – Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para 
Pequeños Contribuyentes (RS)

217 594 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso b) – Demás sujetos

219 595 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso c) – Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para 
Pequeños Contribuyentes (RS)

217 596 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso c) – Demás sujetos

219 597 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso d) – Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para 
Pequeños Contribuyentes (RS)

217 598 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso d) – Demás sujetos

219 599 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso e) – Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para 
Pequeños Contribuyentes (RS)

217 600 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso e) – Demás sujetos

219 516 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso a) – Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

217 517 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso a) – Demás sujetos (25%)

219 509 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso b) – Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

217 503 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso b) – Demás sujetos (25%)

219 510 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso c) – Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

217 504 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso c) – Demás sujetos (25%)

219 511 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso d) – Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

217 505 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso d) – Demás sujetos (25%)

219 512 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso e) – Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

217 506 Ley 27.541 – Art 35 – Inciso e) – Demás sujetos (25%)

219 513 Dec. 99/19 – Art 13 bis – Inciso b) – Sujetos adheridos al Régimen Simplificado para 
Pequeños Contribuyentes (RS)

217 507 Dec. 99/19 – Art 13 bis – Inciso b) – Demás sujetos

219 514 Dec. 99/19 – Art 13 bis – Inciso b) – Personas Humanas y Sucesiones Indivisas (25%)

217 508 Dec. 99/19 – Art 13 bis – Inciso b) – Demás sujetos (25%)

Recuadro n°3

https://www.instagram.com/asociacionmutual13dediciembre/
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cuotas (por ejemplo), el plazo de los diez 
años, se computa desde el último pago que 
efectuó el asociado, y NO, desde cuando le 
otorgamos el préstamo.

4 ¿Cuándo se extiende la guarda de la docu-
mentación crediticia (solicitud, pagaré, mu- 
tuo, prenda) y los comprobantes de pago 
de las cuotas? Cuando el crédito se encuen-
tra en litigio, en gestión judicial. Nadie se 
atreve a destruir la solicitud, el pagaré, el 
mutuo, la prenda o hipoteca y todos los 
comprobantes de los pagos efectuados, 
cuando el crédito se encuentra impago y 
en la Justicia. Si destruimos esta documen- 
tación, de un crédito aún pendiente de co- 
bro, y nos piden una “pericial contable”, es 
muy simple: “la entidad perdió el juicio”.

5 El inciso c) establece que “los instrumen-
tos respaldatorios, desde su fecha”, es de- 
cir, si la entidad emitió una factura el 10 de 
junio de 2022 y el cierre del ejercicio anual 
e produce el 30-06-2022, debemos conser-
varla durante 10 años más para el INAES, 
a pesar que la prescripción en materia im- 
positiva, opera solo a los 5 años.

6 Solicitud de asociado

 - Para los asociados activos, se mantiene 
archivada y se conserva siempre.

 -  Para los asociados que renunciaron, la 
solicitud se elimina a los diez años poste-
riores de dicha solicitud de renuncia.

7 La documentación relacionada con la “Pre-
vención del Lavado de Activos y Financia-
ción del Terrorismo”, debe mantenerse en 
la entidad, mientras dure la relación “enti-
dad-asociado” y una vez finalizada, se con- 
serva diez años más, según la resolución 
UIF Nº 11-2012.

8 Vale recordar que el Libro de Sueldos y 
Jornales (ley Nª 20.744, artículo 52), no 
tiene prescripción, según el artículo 14, 
inciso e) de la ley Nº 24.241.

SINTESIS:

1 La conservación de los libros, opera a los 
diez años, pero este plazo se extiende, 

cuando hay conflictos judiciales, en espe-
cial, para el cobro de créditos y la entidad 
tiene que aportar sus libros rubricados, pa- 
ra demostrar la “salida” del dinero pres- 
tado al asociado.

2 La conservación de los registros (com- 
probantes de caja, de resúmenes bancarios, 
etc.), también prescribe a los diez años, 
desde la “última anotación practicada”; 
aquí también vale reiterar lo expresado en 
el punto anterior, donde se extiende este 
plazo de 10 años, porque el asociado, NO 
abonó en termino; es decir, debo “contar 
10 años” desde que el asociado canceló el 
préstamo.

Les recordamos que el artículo 9º de la reso-
lución Nº 5.255-2009 (boletín oficial del 05-01-
2010), establece que: “Los comprobantes y pa- 
peles de trabajo que respalden los registros 
contables deben conservarse por el término de 
DIEZ (10) años, contados desde su fecha de 
emisión”.

https://www.instagram.com/asociacionmutual13dediciembre/

https://www.instagram.com/asociacionmutual13dediciembre/
https://www.instagram.com/asociacionmutual13dediciembre/
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Calendario 
para los ODS

Objetivos de Desarrollos Sostenible  
de las Naciones Unidas

DICIEMBRE

2023

Calendario feriados nacionales  https://www.argentina.gob.ar/interior/feriados-nacionales-2023 

5. Día mundial del suelo

El suelo y el agua, fuente de vida
La supervivencia de nuestro planeta depende del 
precioso vínculo entre el suelo y el agua. Más del 
95% de nuestros alimentos proviene de estos dos 
recursos fundamentales.
El agua del suelo, vital para que las plantas 
absorban los nutrientes, une nuestros ecosistemas y 
consolida una relación simbiótica que es la base de 
nuestros sistemas agrícolas.
Sin embargo, debido al cambio climático y la 
actividad humana, nuestros suelos se están 
degradando, lo que ejerce una presión excesiva 
sobre nuestros recursos hídricos. La erosión altera 
el equilibrio natural, reduciendo la infiltración de 
agua y su disponibilidad para todas las formas de 
vida.

Las prácticas sostenibles de gestión del suelo, como 
la labranza mínima, la rotación de cultivos, la adición 
de materia orgánica y los cultivos de cobertura, 
mejoran la salud del suelo, reducen la erosión y la 
contaminación y mejoran la infiltración y el 
almacenamiento del agua. Estas prácticas también 
preservan la biodiversidad del suelo, mejoran la 
fertilidad y contribuyen a la retención de carbono, 
desempeñando un papel crucial en la lucha contra el 
cambio climático.
El Día Mundial del Suelo 2023 y su campaña tienen 
como objetivo concienciar sobre la importancia y la 
relación entre el suelo y el agua para lograr sistemas 
agroalimentarios sostenibles y resilientes. 
Celebremos la importancia de nuestros suelos e 
involucrémonos para mejorar la salud de los 
mismos.

Fuente: https://www.un.org/es/observances/
world-soil-day

https://www.argentina.gob.ar/interior/feriados-nacionales-2023
https://www.un.org/es/observances/world-soil-day
https://www.un.org/es/observances/world-soil-day
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10.  Día de los derechos humanos

Declaración Universal de Derechos Humanos 
cumple 75 años
El 10 de diciembre de 2023 se cumplen 75 años de 
uno de los compromisos mundiales más 
revolucionarios: la Declaración Universal de los 
Derechos Humanos (DUDH). Este documento 
histórico consagra los derechos inalienables que 
toda persona tiene como ser humano, 
independientemente de su raza, color, religión, sexo, 
idioma, opinión política o de cualquier otra índole, 
origen nacional o social, posición económica, 
nacimiento o cualquier otra condición.
La Declaración fue proclamada por la Asamblea 
General de las Naciones Unidas en París, el 10 de 
diciembre de 1948 y establece, por primera vez, los 
derechos humanos fundamentales que deben 
protegerse en el mundo entero.  
Disponible en más de 500 lenguas, es el documento 
más traducido en todo el mundo.
Una campaña de un año de duración centrada en la 
universalidad, el progreso y el compromiso, 
culminará en un acto de alto nivel en diciembre de 
2023 en el que se anunciarán compromisos 
mundiales e ideas para concretar el futuro de los 
derechos humanos.

Tema 2023: Dignidad, libertad y justicia para todos

En las décadas transcurridas desde la adopción de 
la Declaración en 1948, los derechos humanos han 
sido más reconocidos y garantizados en todo el 
mundo. Ha servido de base para un sistema de 
protección de los derechos humanos en expansión 
que hoy se centra también en grupos vulnerables 
como las personas con discapacidad, los pueblos 
indígenas y las personas migrantes.

No obstante, la promesa de la Declaración de 
dignidad e igualdad de derechos para todas las 
personas, ha venido sufriendo un ataque constante 
durante los últimos años. Cuando el mundo se 
enfrenta a desafíos nuevos y continuados —como 
las pandemias, los conflictos, las desigualdades 
crecientes, la quiebra moral del sistema financiero 
mundial, el racismo y el cambio climático—, los 
valores y los derechos consagrados en la 
Declaración sirven de guía para nuestras acciones 
colectivas de no dejar a nadie atrás.
La campaña de los 75 años de los Derechos 
Humanos, de un año de duración, tiene por objetivo 
reorientar nuestro trabajo y medidas hacia un mayor 
conocimiento de la universalidad de la Declaración y 
el activismo asociado a ella.
Declaración Universal de Derechos Humanos (art. 
1): Todos los seres humanos nacen libres e iguales 
en dignidad y derechos y, dotados como están de 
razón y conciencia, deben comportarse 
fraternalmente los unos con los otros.

Fuente: https://www.un.org/es/observances/
human-rights-day

11.  Día internacional de las montañas

Comprometernos a restaurar los ecosistemas de 
montaña

 Las montañas son joyas naturales que debemos 
atesorar. Estos ecosistemas albergan el 15% de la 
población mundial y aproximadamente la mitad de la 
reserva de la diversidad biológica del mundo. 
Además, suministran agua dulce para más de la 
mitad de la humanidad, lo que ayuda a sustentar la 
agricultura y a suministrar energía limpia y 

https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-internacional-prevencion-explotacion-medio-ambiente
https://www.un.org/es/observances/human-rights-day
https://www.un.org/es/observances/human-rights-day
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medicamentos, y albergan 25 de los 34 puntos 
críticos de biodiversidad de todo el mundo.
Sin embargo, se encuentran fuertemente 
amenazadas por el cambio climático, la 
sobreexplotación y la contaminación, aumentando 
los riesgos para las personas y el planeta.
A medida que las temperaturas aumentan, los 
glaciares de montaña se derriten, y los habitantes 
de las alturas —entre los más pobres del mundo— y 
las especies de montaña, afrontan mayores 
dificultades para sobrevivir.
A su vez, la tala de bosques para la agricultura, los 
asentamientos o la infraestructura puede contribuir 
en la erosión del suelo de montaña, así como la 
pérdida del hábitat.
Esta erosión, junto a la contaminación, dañan la 
calidad del agua que fluye río abajo, así como la 
productividad de las tierras. De hecho, se estima 
que la degración de la tierra ya afecta a 311 millones 
de habitantes de zonas rurales montañosa. De 
estos, más de la mitad son vulnerables a la 
inseguridad alimentaria.
Este problema es cosa de todos. De ahí que 
debamos reducir la huella de carbono, cuidar y 
restaurar este tesoro natural.
Este año el tema para el Día Internacional de las 
Montañas, promovido por la FAO, es “Restauración 
de los ecosistemas de montaña” y pretende 

sensibilizar sobre la relevancia de los ecosistemas 
de montaña y demandar soluciones, mejores 
prácticas e inversiones basadas en la naturaleza 
que construyan resiliencia, reduzcan la 
vulnerabilidad y aumenten la capacidad de las 
montañas para adaptarse a las amenazas diarias y 
los eventos climáticos extremos.

Fuente: https://www.un.org/es/observances/
mountain-day
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Calendario feriados nacionales  https://www.argentina.gob.ar/interior/feriados-nacionales-2023 

https://www.un.org/es/observances/mountain-day
https://www.argentina.gob.ar/interior/feriados-nacionales-2023
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Un descubrimiento 
argentino que revoluciona 
la terapéutica política
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Un equipo de cardiólogos y cardiocirujanos ar- 
gentinos y españoles liderado por el cardioci-
rujano de prestigio internacional, Dr. Jorge 

Trainini, ha realizado un descubrimiento que modifi-
ca los conceptos que llevan más de 400 años sobre la 
anatomía y el funcionamiento del corazón. La inves-
tigación, que en sus etapas preliminares ya ha recorri-
do el mundo, será presentada como primicia en nues-
tro país con todas sus actualizaciones, a través de la 
Sociedad Argentina de Periodismo Médico, (SAPEM) 
que presido.

Hasta el momento actual se considera que el cora-
zón, constituido por 4 cavidades, es exclusivamen- 
te un músculo que, como un puño que se cierra y se 
abre, se contrae y expulsa la sangre que envía a todo 
el organismo (sístole), y luego se dilata, para llenarse 
de sangre oxigenada proveniente del pulmón (diásto-
le), que nuevamente expulsará en el próximo ciclo.  

La realidad que nos muestra el investigador es que 
el corazón rota en sentido longitudinal y circunferen-
cial para poder hacer su actividad funcional. Para que 
pueda entenderse, se estruja y desestruja como si 
fuese una toalla que se enrosca y escurre. Tras nume-
rosos estudios, los investigadores encontraron que el 
corazón no es una masa homogénea, sino que está 
formado por un conjunto de fibras musculares, retor-
cido sobre sí mismo a modo de una cuerda lateral-
mente aplastada. Para que el proceso se lleve a cabo, 
resulta imprescindible la presencia de un punto de 
apoyo, un punto de encuentro entre el segmento as- 
cendente y el segmento derecho de este músculo, que 
son el origen y final de la estructura miocárdica, al 
que los investigadores denominan “fulcro”, dado que 
esta palabra significa punto de apoyo de una palanca.

El miocardio se inserta en sus extremos inicial y 
final en esta pieza con estructura tendinosa, cartilagi-
nosa, incluso ósea, que se localiza por debajo y delan-
te de la aorta. Por otro lado, los científicos descubrie-
ron que, dentro del mecanismo de contracción del 
corazón, existe una fricción entre las capas muscula-
res, lo cual exige la presencia de un sistema de anti-
fricción que utiliza el ácido hialurónico entre las 
fibras musculares como si fuera un aceite lubricante. 
Sin este mecanismo no existiera, la contracción del 
miocardio sería prácticamente imposible por la gran 
disipación de energía. En palabras del mismo Dr. Tra-
inini: para entender este rompe cabeza de funciona-
miento cardíaco son necesarios “un músculo continuo 
que necesita un punto de apoyo, y la necesidad de 
contar con un mecanismo antifricción, una triada con-
ceptual revolucionaria”.

La investigación suma otro dato científico no cono-
cido hasta el momento: existe un tercer movimiento 
del corazón en relación al clásico de sístole-diástole, 
que se denomina, «fase activa de succión». Según los 
conceptos clásicos, la sangre que salía del corazón 
volvía al órgano con la misma fuerza con la que salía. 
Sin embargo, según los nuevos descubrimientos la 
sangre vuelve al órgano a través de una fase interme-
dia entre sístole y diástole que constituye una fase 
activa de succión. Esta es una fase en que el corazón, 
luego del cierre de la válvula aórtica y antes de la 
apertura de la válvula mitral es una cavidad cerrada, 
sin cambios de volumen, en que la presión desciende 
bruscamente originada por la contracción muscular. 
Actúa como un “efecto ventosa” para poder succionar 
la sangre en forma activa. Por lo tanto, debe conside-
rarse de acá en más, que hay tres fases en el ciclo 
cardíaco: sístole, succión y diástole. Este descubri-
miento impacta de lleno, desde el punto de vista tera-
péutico, fundamentalmente en las denominadas insu-
ficiencias cardíacas ya que los 100 primeros milise-
gundos de la diástole (considerado período de relaja-
ción), son activos, y existe contracción muscular 
contra lo que se conocía hasta el momento. Estamos 
en los albores de las terapéuticas, basadas en los nue-
vos conocimientos cardiológicos.

Ilustración: Matías Roffe

Por Dr. Mario Bruno
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Calendario 
de género 
Noviembre 2023

1 / Día mundial de la lucha contra el SIDA

El 1 de diciembre de cada año, la UNESCO, ONUSIDA, patroci-
nadores y otros asociados unen sus esfuerzos para conmemo-
rar el Día Mundial de la Lucha contra el SIDA.
Aunque se han realizado progresos considerables para acabar 
con el SIDA como amenaza para la salud pública, la epidemia 
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del VIH no ha sido erradicada y las personas jóvenes siguen 
expuestas de manera desproporcionada a este tipo de riesgo. 
Solo en 2020, 410.000 jóvenes de entre 10 y 24 años se infec-
taron por el VIH, de los cuales 150.000 eran adolescentes de 
entre 10 y 19 años. Además, el conocimiento exhaustivo del 
VIH entre los jóvenes sigue siendo demasiado bajo, con solo 
uno en tres demostrando conocimientos precisos.
La Educación Integral  en Sexualidad (CSE, por sus siglas en 
inglés) es esencial para que las personas jóvenes sean capa-
ces de protegerse del VIH. La CSE también ayuda a que los 
jóvenes eviten los embarazos precoces y otras infecciones de 
transmisión sexual (ITS), les incita a que busquen información 
sobre cuestiones relativas a la salud y otros servicios de este 
ámbito, promueve los valores de la tolerancia, de respeto 
mutuo y la no violencia en sus relaciones, y de ese modo 
garantiza una transición sana hacia la edad adulta.  
La labor que lleva a cabo la UNESCO en el ámbito de la educa-
ción y el VIH, en particular mediante estrategias con miras a 
aumentar el acceso a una educación integral de la sexualidad 
de calidad y lograr una educación inclusiva en un entorno segu-
ro, es parte esencial de la respuesta para hacer frente al SIDA 
a nivel mundial. La UNESCO apoya a los asociados y a las 
autoridades nacionales competentes del sector educativo para 
que puedan reforzar los planes de estudio existentes, así como 
adaptar sus contenidos y enfoques a los diferentes entornos 
locales. 

MENSAJE DE LA DIRECTORA GENERAL 
“La pandemia de COVID-19 ha sacado a la luz los vínculos 
entre la educación, la salud y la igualdad. También nos ha 
recordado que la información precisa es una de nuestras herra-
mientas de salud pública más poderosas. El sector de la educa-
ción cumple una función transformadora en la promoción de la 
salud y el bienestar de todos los alumnos y en la eliminación de 
las desigualdades, el estigma y la discriminación. Es por esta 
razón que para la UNESCO es un orgullo anunciar, con motivo 
del Día Mundial del Sida 2021, la presentación de un nuevo e 
interesante conjunto de recomendaciones sobre cómo satisfa-
cer en el sector de la educación las necesidades de los jóvenes 
que viven con el VIH”. Audrey Azoulay, Directora General de la 
UNESCO, con motivo del Día Mundial de la Lucha contra el 
SIDA, 2021.

Descargue el mensaje completo Español 
Fuente: https://es.unesco.org/commemorations/worldaidsday

3  /  Día internacional de las personas con discapacidad

La innovación para impulsar un mundo accesible y equitativo
Este año el tema del Día Internacional de las Personas con Dis-
capacidad es “Soluciones transformadoras para un desarrollo 
inclusivo: el papel de la innovación para impulsar un mundo 
accesible y equitativo”. La inclusión de la discapacidad es condi-
ción esencial para el respeto a los derechos humanos, el desa-
rrollo sostenible, la paz y la seguridad. También es una cuestión 
clave para cumplir con la promesa de “no dejar a nadie atrás” de 
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Respetar los dere-
chos de las personas con discapacidad no es solo una cuestión 
de justicia, sino una inversión en nuestro futuro común. Las crisis 
complejas e interconectadas a las que se enfrenta la humanidad 
hoy en día, como las conmociones derivadas de la pandemia del 
COVID-19, la guerra en Ucrania y en otros países o el cambio 
climático, plantean retos humanitarios de una naturaleza sin pre-
cedentes, así como amenazas para la economía mundial. A 
menudo, en los momentos de crisis, las personas en situación de 
vulnerabilidad, como las personas con discapacidad, son las más 
excluidas y olvidadas. En consonancia con la premisa central de 
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de “no dejar a 
nadie atrás”, es crucial que los gobiernos y los sectores público y 
privado encuentren, conjuntamente, soluciones innovadoras para 
y con las personas con discapacidad para hacer del mundo un 
lugar más accesible y equitativo. La Estrategia de las Naciones 
Unidas para la inclusión de la discapacidad El 11 de junio de 
2019, el Secretario General, António Guterres, lanzó la Estrategia 
de las Naciones Unidas para la Inclusión de la Discapacidad, 
acorde con su compromiso de hacer que las Naciones Unidas 
sean una organización inclusiva para todos. 
La Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusión de la Dis-
capacidad constituye la base de un progreso sostenible y trans-
formador hacia la inclusión de la discapacidad en todos los pila-
res de la labor de la ONU. Con esta estrategia, las organizacio-
nes del sistema de la ONU reafirman que la realización plena y 
completa de los derechos humanos de todas las personas con 
discapacidad es un componente inalienable, indisociable e indivi-
sible de todos los derechos humanos y libertades fundamentales.

El alfabeto en lenguaje de signos pintado en la pared de una 
escuela de Uganda. FOTO:UNICEF/Uganda/Barbeyrac
Fuente: https://www.un.org/es/observances/day-of-persons-wi-
th-disabilities

https://es.unesco.org/commemorations/worldaidsday
https://es.unesco.org/commemorations/worldaidsday
https://www.un.org/es/observances/day-of-persons-with-disabilities
https://www.un.org/es/observances/day-of-persons-with-disabilities
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Situación Internacional
Informe de perspectivas económicas mundiales

FMI - octubre 2023

Varias fuerzas están frenando la recuperación.
Algunas responden a las consecuencias a largo 
plazo de la pandemia, la guerra en Ucrania y el 
aumento de la fragmentación geoeconómica.
Otras son de carácter más cíclico, como los efec- 
tos del endurecimiento de la política monetaria 
necesario para reducir la inflación, la retirada del 
apoyo fiscal en un contexto de elevado endeuda-
miento y los fenómenos meteorológicos extre-
mos.
Se prevé que la inflación mundial se reduzca a un 
ritmo constante.
En la mayoría de los países, es probable que la 
inflación no retorne al nivel fijado como meta 
hasta 2025.
En un contexto de aumento de los costos del ser-
vicio de la deuda, más de la mitad de los pa- íses 
en desarrollo de ingreso bajo están sobreendeuda-
dos o expuestos a un alto riesgo de sobre- endeu-
damiento.
Es necesaria una cooperación multilateral más 
rápida y más eficiente en las resoluciones de la 
deuda para evitar tensiones por sobreendeuda-
miento.

La cooperación es también necesaria para mitigar 
los efectos del cambio climático y acelerar la 
transición verde, garantizando el flujo transfron-
terizo regular de los minerales necesarios.
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Informe sobre Comercio y Desarrollo 2023
Crecimiento, deuda y clima: Reajuste de la arquitectura financiera mundial

ONU | UNCTAD (Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo) - octubre 2023

La desigualdad económica sigue siendo un desa-
fío y los países en desarrollo se ven fuertemente 
afectados por los efectos de las políticas moneta-
rias restrictivas en las economías avanzadas.
La creciente brecha de riqueza amenaza con soca-
var la recuperación económica y las aspiraciones 
de los países de cumplir los objetivos de desarro-
llo sostenible.
El aumento de las tasas de interés, el debilita-
miento de las monedas y el lento crecimiento de 
las exportaciones se combinaron para reducir el 
espacio fiscal para las necesidades esenciales y 
transformaron la creciente carga del servicio de la 
deuda en una crisis de desarrollo. La concentra-
ción del mercado en sectores clave (comercio de 
productos básicos agrícolas) aumentó desde 2020, 
profundizando la asimetría entre las ganancias de 
las empresas multinacionales y la disminución de 
los ingresos laborales.

La UNCTAD exige reformas significativas de las 
reglas y prácticas de la arquitectura financie- 
ra internacional, que podrían ofrecer soluciones 
equitativas y oportunas para gestionar las crisis 
de deuda.
Se necesita coordinación entre las autoridades na- 
cionales y supranacionales para gestionar las pre-
siones inflacionarias y garantizar la estabilidad de 
precios, fomentar un entorno propicio para el cre- 
cimiento impulsado por la inversión, implementar 
medidas para reducir las disparidades de ingresos, 
mejorar los salarios reales y reforzar los sistemas 
de protección social.
Garantizar la sostenibilidad financiera a largo 
plazo es clave, y el papel de los bancos centrales 
debe ampliarse más allá de las metas de inflación 
para incluir un enfoque más amplio en la sosteni-
bilidad económica a largo plazo.

Los beneficios de las empresas alimentarias “ABCD” estallan  

durante los períodos de volatilidad de los precios
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Informe Global de Evasión Fiscal 2024
OBSERVATORIO TRIBUTARIO DE LA UNIÓN EUROPEA

Centro de investigación independiente con sede en la Escuela de Economía de París 

El informe investiga los éxitos y fracasos de la lucha contra la evasión fiscal durante la última década, basándose en el trabajo de más de 100
investigadores a nivel mundial

Joseph Stiglitz

Nada en este mundo es certero excepto 
la muerte y los impuestos, dice la famo-
sa frase de Benjamín Franklin.
Los milmillonarios aún no han alcanza-
do la inmortalidad, pero ciertamente han 
adquirido gran habilidad para evitar al 
recaudador de impuestos.
Esta evasión fue aceptada como una 
parte inevitable de la naturaleza huma-
na, un subproducto inevitable de la glo-
balización.
La evasión impositiva y la elusión impo-
sitiva, no es inevitable, es el resultado de 
la elección de políticas o el fracaso en 
llevar a cabo políticas que la frenen.
Gracias al intercambio automático de 
información bancaria, la evasión fiscal 
en paraísos fiscales se ha reducido apro-
ximadamente a un tercio en menos de 10 
años.

RECOMENDACIONES

1.  Reformar el acuerdo internacional sobre el impuesto mínimo de 
sociedades para implantar un tipo del 25% y eliminar las lagunas jurí-
dicas del mismo que fomentan la competencia fiscal.

2.  Introducir un nuevo impuesto mínimo global para los todos los mil-
millonarios del mundo equivalente al 2% de su riqueza.

3.  Instituir mecanismos para gravar a las personas adineradas que hayan 
residido durante mucho tiempo en un país y decidan trasladarse a otro 
de baja tributación.

4.  Aplicar medidas unilaterales para recaudar parte del déficit fiscal de 
las empresas multinacionales y los milmillonarios en caso de que fra-
casen los acuerdos mundiales sobre estas cuestiones.

5.  Avanzar hacia la creación de un Registro Global de Activos para 
mejorar la lucha contra la evasión fiscal.

6.  Reforzar la aplicación de las normas sobre sustancia económica y 
antiabuso.

En 2022 las grandes 
corporaciones desviaron 
U$S 1 billón a guaridas fisca-
les de todo el mundo (= 35% 
de los beneficios de las multi-
nacionales contabilizados 
fuera de su país de sede).

Los multimillonarios glo-
bales poseen tasas imposi-
tivas efectivas que van 
de 0% al 0,5% de su 
riqueza.
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Luiz Inácio Lula Da Silva
Presidente de la República

Federativa de Brasil

Lula firmó hace unas semanas un decre-
to para gravar las ganancias de los fon-
dos de inversión a partir de los 2 millo-
nes de dólares, llamados de “super-ri-
cos” y que continuaban exentos.
Las alícuotas se ubican entre el 15% y el 
20%.
El mandatario también envió un Proyec-
to al Congreso que establece el cobro de
impuestos a los brasileños que tienen 
cuentas en paraíso fiscales.

El contenido del documento es muy oportuno pensando en la 
realidad Argentina, que, ante el desafío de mejorar las cuentas 
públicas, algunos proponen hacerlo de una fuerte reducción del 
gasto público.
Se debe apuntar a mejorar la otra variable de la ecuación: los 
ingresos fiscales, la reducción de la informalidad y el combate 
contra la evasión, con un sistema tributario más progresivo, y 
con una economía en crecimiento que genere mayores niveles de 
recaudación.
Otra manera de ver la disputa que hay entre los dos modelos.

Situación Nacional
Informe de coyuntura

Situación económica - noviembre 2023

EMAE

INDEC

Estimador mensual
de actividad económica
Agosto 2023
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Intercambio Comercial
Situación Nacional



53Noviembre 2023

Índice de precios al consumidor 
INDEC - septiembre 2023
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Emisión Monetaria
Base monetaria

http://famsa.org.ar/
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http://famsa.org.ar/
https://www.konkehotel.com/es
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GRUPO COOPERATIVO 
MUTUAL DEVOTO
La unión hace la fuerza

San Martín 231 - (2424) - Devoto - Pcia. de Córdoba - y Sucursales - Tel.: 03564 - 481300/ 313/ 013 

https://www.facebook.com/GRUPO-Cooperativo-Mutual-Devoto-105176624657222/
https://grupodevoto.com.ar/

